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Среди всех психологических явлений одаренность в настоящее время явля-

ется одним из наиболее актуальных для исследования направлений. Проблема 

своевременного выявления и систематического развития одаренности пребывает 

в центре внимания института образования. Для современного общества также 

является актуальным интерес к детской одаренности, что связано прежде всего с 

потребностью всех отраслей в неординарных творческих личностях. Изменения, 

произошедшие в современном мире, требуют от человека высокой активности, 

умения нестандартно мыслить и творить, способности привносить новшества в 

разные сферы знаний. 

Важно отметить, что наличие актуальной одаренности не исключает важ-

ность всестороннего развития личности ребенка, а наоборот диктует необходи-

мость в выстраивании особой образовательной системы, подходящей для детей 
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с такими особенностями. Для работы с одаренными детьми нужен высококвали-

фицированный педагог, обладающий специальными теоретическими знаниями и 

практическими умениями, поскольку существует ряд проблем, усложняющих 

образовательно-педагогический процесс. Для обучения одаренных детей необ-

ходимы индивидуализированные программы и поэтому для работы с такими 

детьми, педагогу важно проходить соответствующую теоретическую подго-

товку. 

Больше всего необходим «свой» педагог ребенку с высокими умственными 

способностями. Некомпетентность педагога приводит к тому, что он не умеет 

«видеть» одаренности у детей, не понимает их и не знает их особенности. Зача-

стую такой педагог нагружает «особых» детей не качественно, а количественно. 

Профессиональная готовность педагога к работе с одарёнными детьми вы-

деляется в отдельную проблему многими исследователями. Как отме-

чает Н.С. Лейтес [4], одаренные дети обладают специфическими личностными 

особенностями, в силу которых и личностные характеристики, и теоретическая 

подкованность педагога приобретают особую значимость. Во-вторых, особенно-

сти развития познавательной сферы одаренных детей требуют специальной ор-

ганизации образовательной деятельности, для которой необходима дополни-

тельная подготовка педагога, связанная с приобретением компетенций по при-

менению разнообразных форм и технологий обучения. 

В разработках Е.Е. Мерзон, А.Н. Панфилова, В.М. Панфиловой, Р.Х. Шай-

морданова, О.М. Штерц и др. созданы практические модели и проекты подго-

товки педагога к работе с одаренными детьми [6; 8]. Также идея повышения ква-

лификации педагогических работников в сфере педагогики и психологии ода-

ренности отражена и в Государственной программе Российской Федерации «Раз-

витие образования» [2]. 

Таким образом, в процессе исследовательской работы, посвященной про-

блеме педагогического сопровождения одаренного дошкольника, нами была со-

ставлена программа повышения психолого-педагогической компетентности пе-

дагогического коллектива ДОУ. Данная программа предполагала проведение 
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лекториума «Одаренные дети в ДОУ», а также ряда консультаций и мастер-

классы. Работа выстраивалась также с учетом выявленных особых образователь-

ных потребностей детей с признаками одаренности, участвующих в проводимом 

исследовании. 

Ожидаемыми результатами программы были выделены: 

– развитие профессионально значимых качеств педагогов для работы с ода-

ренными детьми (оригинальность); 

– повышение психолого-педагогической компетентности педагогов в во-

просах проблемы одарённости. 

Календарно-тематический план программы представлен ниже: 

Время 

проведе-

ния 

Тема Цель, задачи 

Октябрь Лекториум: 

«Одарённый ре-

бёнок – кто он?» 

(Как разглядеть 

одаренного ре-

бенка?) 

Цель: повышение компетентности воспитателей 

Задачи: 

Раскрыть понятие одаренности 

Рассказать об личностных особенностях одаренных детей 

Сформировать представление о видах одарённости, спосо-

бах выявления одаренных воспитанников 

Ноябрь Лекториум: 

«Проблемы раз-

вития одаренных 

детей дошколь-

ного возраста» 

Цель: повышение компетентности педагогов по обозна-

ченной теме 

Задачи: 

Расширить знания о возможных негативных поведенче-

ских моделях одаренных детей в ДОУ 

Рассказать о проблеме мотивации одаренных детей 

Раскрыть понятие дисгармоничного типа развития одарен-

ных детей 

Актуализировать знания о методах работы с проблемами 

одаренных дошкольников 

Объяснить какие личностные качества стоит развивать пе-

дагогом, работающим с одарёнными детьми и почему 

Раскрыть приемы формирования комфортного психоэмо-

ционального состояния одаренного ребёнка 

Декабрь Лекториум: 

«Проблемы со-

циализации ода-

рённых детей в 

условиях до-

школьной обра-

зовательной ор-

ганизации» 

Цель: повышение компетентности педагогов по обозна-

ченной теме 

Задачи: 

Сформировать представление о факторах социализации 

личности ребенка дошкольного возраста 

Объяснить, какие качества личности одаренного ребенка 

могут мешать его социализации и почему 

Рассказать о модели сопровождения и поддержки, направ-

ленной на социализацию одарённых детей 

Раскрыть главную отличительную особенность процесса 

социализации одаренных детей 
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Объяснить принципы социализации одаренных детей 

Январь Лекториум: 

«Формирование 

коммуникатив-

ной компетент-

ности как усло-

вие успешной со-

циализации ода-

рённых детей» 

Цель: продолжать повышение компетентности педагогов 

по обозначенной теме 

Задачи: 

Раскрыть понятие коммуникативной компетентности и ее 

системообразующих составляющих. 

Назвать основные направления работы педагога по разви-

тию коммуникативной компетенции у одарённых детей 

Развивать представления о методах, формат и приемах 

развитие коммуникативной компетентности у дошкольни-

ков  

Февраль Цикл индивиду-

альных консуль-

таций с целью 

оглашения ре-

зультатов диа-

гностического 

этапа работы 

Определение форм дальнейшего взаимодействия в про-

цессе педагогического сопровождения детей с признаками 

одаренности (домашние задания, консультативная по-

мощь) 

Март Лекториум с эле-

ментами мастер-

класса «Развитие 

творческого по-

тенциала одарен-

ных детей» 

Цель: продолжать повышение компетентности педагогов 

по обозначенной теме. 

Объяснить значимость развития творческих способностей 

одаренных детей. 

Сформировать понятие об основных принципах, методах, 

приемах развития творческого потенциала дошкольников. 

Развивать умение применять на практике полученные зна-

ния 

Апрель Мастер-класс 

«Создание усло-

вий для развития 

инициативы и са-

мостоятельности 

детей дошколь-

ного возраста» 

Цель: повышение профессиональной компетентности пе-

дагогов дошкольного учреждения по вопросам формиро-

вания и поддержки у дошкольников инициативности и са-

мостоятельности. 

Задачи: 

Раскрыть понятия «самостоятельность» и «инициатив-

ность». 

Сформировать представление об основных направлениях в 

создании условий для поддержки детской инициативы. 

Ознакомить педагогов с разными способами поддержки 

детской инициативы по различным образовательным обла-

стям. 

Систематизировать знания о качествах инициативной лич-

ности 

Май Мастер-класс: 

«Развиваем лич-

ный творческий 

потенциал» 

Цель: осознание и преодоление внутренних барьеров для 

проявления и развития творческого потенциала. 

Задачи: 

Открытие внутренних ресурсов, осознание креативности в 

себе и её развитие. 

Формирование навыков и умений управления творческим 

процессом. 

Развитие гибкости мышления 

Май-

Июнь 

Анкетирование: 

«Что мы знаем 

Цель: контроль усвоения информации по проблеме ода-

ренности 
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об одаренно-

сти?» 

 

 

Подытожив, можно сказать, что в современной образовательной ситуации 

педагог становится основной ключевой фигурой воспитательного процесса и его 

личностные, профессионально-педагогические качества определяют сегодня 

особенность и эффективность воспитательного процесса. Основная цель работы 

педагогов с одарёнными детьми – это формирование зрелой потребности и спо-

собности для реализации их повышенных возможностей в творческой деятель-

ности. Поэтому важнейшим элементом профессионального мастерства педагога 

является нахождение индивидуальных подходов к одарённым детям и умение 

предложить им такие виды целенаправленной деятельности, которые бы отве-

чали их запросам и способностям. 
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