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Аннотация: в статье выделены и кратко охарактеризованы компоненты 

подготовки будущего учителя к построению развивающей среды на уроке: мо-

тивационный, когнитивный, практический. Представлены результаты кон-

статирующего эксперимента, направленного на изучение способности сту-

дентов к конструированию условий, способствующих созданию благоприятной 

психологической атмосферы и содержательному взаимодействию на уроке как 

необходимого условия функционирования развивающей среды. Выявлены и опи-

саны типы учительства, к которым оказались предрасположены респонден-

ты. Сформулированы задачи перспективы подготовки студентов к построе-

нию развивающей среды на уроке. 
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В современной системе школьного образования важную роль играет рас-

крытие индивидуальности учащегося через его включение в образовательную 

деятельность в качестве активного субъекта, способного к самоорганизации и 

саморазвитию. Для достижения данной цели важнейшей становится задача со-

здания качественной развивающей среды в школе, как на уроках, так и в про-

странстве внеурочной образовательной деятельности. 
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Развивающая образовательная среда складывается из пространственно-

предметного, социального и технологического компонентов [4]. Их согласо-

ванное использование призвано обеспечивать всем субъектам образовательного 

процесса систему возможностей для эффективного личностного и профессио-

нального саморазвития [2, с. 116]. В рамках такой среды знания, умения, навы-

ки трансформируются из цели обучения в средство развития и саморазвития 

личности учеников благодаря использованию вариативных программ, личност-

но-ориентированных технологий, организации поисковой деятельности и твор-

ческих дел [2, с. 117]. 

В настоящее время проблема подготовки будущего педагога к созданию 

развивающей среды на уроках остается актуальной. Структурно-

содержательные аспекты такой подготовки предполагают следующие основные 

элементы: понимание целей и задач построения развивающей среды; знание то-

го, из каких компонентов состоит развивающая среда и понимание принципов 

её построения; практические навыки, позволяющие оценивать текущую ситуа-

цию, подбирать актуальные инструменты для создания развивающей среды, 

находить решения педагогических задач, позволяющих реализовывать, в част-

ности, индивидуальный подход к обучающимся, выстроить позитивное взаимо-

действие с учащимися и т. д. В связи с этим можно выделить три компонента 

подготовки будущего учителя. Первый можно назвать мотивационным, 

направленным на осознание студентами роли комфортной развивающей среды, 

как в достижении учащимися предметных результатов, так и в их личностном 

становлении. 

Следующий элемент – когнитивный – представляет собой освоение сту-

дентами необходимых знаний, изучение этапов создания образовательной сре-

ды на уроках, а также соответствующих технологий и методов. 

Третий элемент носит практический характер и реализуется в рефлексив-

ном разборе конкретных ситуаций, а также выражается в умении студентов мо-

делировать свои действия в квази-условиях и самостоятельно конструировать 

элементы развивающей среды. 
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О.Н. Артёменко и Э.Г. Абакарова обращаются к вопросу проектирования 

благоприятной среды, способствующей развитию и саморазвитию учеников, и 

предлагают следующую логическую схему [1]. Вначале происходит теоретиче-

ское обоснование, в которое входит оценка социокультурной ситуации, анализ 

возможностей педагогической среды и формулирование соответствующих за-

дач. Благодаря этому учитель будет способен представить собственную автор-

скую концепцию развивающей среды, основанную на имеющемся опыте и ак-

туальных запросах социума. 

Далее от теоретических вопросов учитель должен перейти к практическим 

и разработать технологию создания развивающей среды. При этом необходимо 

учитывать такие важные моменты, как: современные требования к содержанию 

обучения и образования учащихся, задачи и возможности конкретного предме-

та и т. д. 

В рамках данного исследования нами была предпринята попытка оценки 

уровня сформированности теоретических знаний, в частности – понимания це-

лей, задач, принципов реализации, механизмов воздействия на личность ребен-

ка, а также практических умений будущих учителей в области создания разви-

вающей среды на уроке. В структуре развивающей среды, на наш взгляд, веду-

щим является социальный компонент, который включает «человеческий фак-

тор», способы межличностного взаимодействия субъектов образовательного 

процесса, предполагающие принятие и поддержку каждого субъекта независи-

мо от специфичности его личностных особенностей [2, с. 116]. Поэтому в каче-

стве методики исследования на констатирующем этапе эксперимента нами бы-

ла выбрана Анкета для учителей «Оценка особенностей учебного взаимодей-

ствия учителя с учащимися на уроке» [3, с. 103]. Данная анкета позволяет вы-

явить наличие профессионально-личностного потенциала учителя, необходи-

мого для создания психологически благоприятной и развивающей среды на 

уроке. Анкета включает четыре основных (1–4), одну дополнительную шкалу 

(5) и шкалу лжи (6): Шкала 1. Установка на традиционность обучения. Шкала 2. 

Содержательное взаимодействие учителя с учащимися. Шкала 3. Направлен-
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ность учителя на эмоциональное общение с детьми. Шкала 4. Настроенность 

учителя на психологическую комфортность атмосферы урока. Шкала 5. 

Направленность учителя на индивидуализацию обучения. Шкала 6. Шкала лжи 

[3, с. 109]. На основе полученных данных по каждой шкале можно дать инте-

гральную характеристику представлений респондента о преподавании на осно-

ве, представленной в методике классификации. Всего на основе данной мето-

дики выделяются 12 типов учительства. Ни один из этих типов не является со-

вершенным, однако некоторые из них в большей степени способствуют созда-

нию развивающей среды, акцентируя внимание на актуализации субъектности 

ученика, его комфортном психологическом состоянии, выстраивании положи-

тельной учебной мотивации. Другие стили, напротив, подразумевают более 

формальные отношения учителя и ученика в рамках преимущественно тради-

ционного вида обучения, не предполагая активного участия учеников в образо-

вательном процессе. 

Анкетирование проводилось на основе авторских рекомендаций. В его 

рамках обеспечивалось самостоятельное заполнение студентами анкеты без 

консультаций и обсуждений. Поскольку нашими респондентами стали 25 сту-

дентов третьего курса филологического профиля, не имеющих пока педагоги-

ческого опыта, в процессе заполнения анкеты от них потребовалось отрефлек-

сировать варианты ответов, принимая на себя роль учителя. 

Анализ ответов респондентов показал, что 20% наших респондентов тяго-

теют к типу Развивающего учителя. Такие студенты продемонстрировали вы-

сокий уровень по четырём шкалам: содержательность взаимодействия, выстра-

иваемая между учителем и учеником; эмоциональное общение учителя с деть-

ми; направленность на создание психологического комфорта на уроке, а также 

на индивидуальный подход в обучении. Этот тип является максимально опти-

мальным с точки зрения создания развивающей среды. Такой учитель стремит-

ся сформировать у своих учеников прочные знания, организует содержательное 

взаимодействие с детьми, при этом представляя их как самостоятельных субъ-

ектов обучения, имеющих право на самовыражение и собственную позицию. 
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Большая часть опрошенных студентов – 52% – оказались предрасположе-

ны к традиционному типу организации процесса обучения. Ответы на вопросы 

анкеты показали, что они в недостаточной степени осознают важность создания 

развивающей среды на уроке, либо имеют ошибочное представление о техно-

логиях её построения. Такие студенты, согласно ответам, более склонны к ав-

торитарным типам преподавания, не предполагают индивидуального подхода и 

выстраивания активного взаимодействия с учениками. В рамках данного стиля 

преподавания внимание акцентируется на формирование знаний, умений, 

навыков обучающихся. При этом не придаётся значения актуализации субъект-

ности детей, вариативности способов взаимодействия с ними, их эмоциональ-

ному состоянию на уроке. 28% респондентов в той или иной мере готово к со-

зданию развивающей среды на уроках, но имеют недостаточное представление 

о том, как в полной мере реализовать данную задачу. При этом их внимание ак-

центируется на каком-то одном из следующих аспектов развивающей среды: 

вовлечение учеников в активный учебный процесс; формирование универсаль-

ных навыков и умений; создание комфортной эмоциональной среды; создание 

доверительных отношений; мотивация и поддержка интереса. Так, например, у 

одного из этих студентов был выявлен тип Комфортного учителя. Его ответы 

продемонстрировали высокий уровень по шкале 4 и низкий или средний уровни 

по остальным основным шкалам. При таком подходе к организации учебного 

процесса в приоритете – создание благоприятной психологической атмосферы 

на уроке, учащимся даётся достаточно большая свобода действий, а учитель 

озабочен обеспечением эмоциональной разрядки, лоялен к ошибкам учеников и 

не поощряет конкурентные отношения между ними. 

На основе проведённого исследования можно сформулировать следующие 

выводы. Половина респондентов – будущих педагогов имеют общее представ-

ление о целях и значимости развивающей среды, её влиянии на успехи ученика, 

процессы личностного роста, но не способны пока к её конструированию. Они 

нуждаются в более глубоком знакомстве с практическими основами создания 

комфортной образовательной среды, технологиями и методиками, обеспечива-
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ющими продуктивное взаимодействие и деятельность обучающихся. В настоя-

щее время в большой степени существует потребность в наращивании у сту-

дентов опыта решения задач построения развивающей среды, в частности, в 

квази-условиях педагогической деятельности. В перспективе в процессе педа-

гогической практики необходимо усиливать акцент на наработке ими опыта со-

здания позитивных и продуктивных взаимоотношений с учениками, выстраи-

вании образовательного процесса, актуализирующего по-настоящему субъект-

ную позицию всех его участников. И, конечно, задача подготовки педагога, со-

ответствующего требованиям времени, может быть успешно решена только при 

условии формирования у студентов убежденности в необходимости становить-

ся Развивающим учителем. 
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