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Аннотация: в статье представлены результаты проведенного социологи-

ческого исследования, которое заключалось в повышении эффективности про-

цесса профориентационной работы путем направленного регулирования компо-

нентов социологических основ профессионального самоопределения учащихся 9–

11 классов общеобразовательной школы. Предполагалось, что разработка и 

внедрение социологической модели профессионального самоопределения уча-

щихся старших классов, основанной на формировании социологических компо-

нентов личности, позволит оптимизировать процесс профессиональной ориен-

тации в школе. Практическая значимость исследований заключается в возмож-

ности использования модели формирования профессионального самоопределе-

ния учащихся старших классов, основанной на изучении психологических компо-

нентов личности, а также ее освоения в процессе подготовки кадров для обра-

зовательных учреждений. 
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Подготовка подрастающего поколения к труду в сфере материального обес-

печения производства, к осознанному, обоснованному выбору рабочих профес-

сий является задачей первостепенной экономической, социальной и нравствен-

ной значимости [1]. 
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Профориентация является важнейшей составляющей учебно-воспитатель-

ного процесса в общеобразовательной школе, готовящей подрастающее поколе-

ние к жизни и труду. Профориентационная работа проводится в следующих 

направлениях: профпросвещение, профдиагностика, профконсультация [3]. 

Успешность профессионального самоопределения личности во многом зависит 

от развитого профессионального самосознания и такого его компонента, как про-

фессиональная Я – концепция (представления о себе как субъекте профессио-

нальной деятельности), что выражается в адекватной самооценке своей профес-

сиональной пригодности, а также от сформированной профессиональной 

направленности. 

Важнейшими составляющими профессиональной направленности личности 

являются ее профессиональные планы, намерения, а также мотивация професси-

онального выбора, представляющая собой совокупность стойких взаимодейству-

ющих мотивов. 

Разработанная социологическая программа предполагала решение цели, ко-

торая заключалась в актуализации процесса профессионального самоопределе-

ния учащихся 9–11 классов. Основная задача программы состояла в оказании по-

мощи старшеклассникам в понимании важности и необходимости осознанного и 

целенаправленного выбора профессии. Формирование у старшеклассников уме-

ния самостоятельно и осознанно строить и корректировать свои профессиональ-

ные и жизненные планы. Структура занятий носила классический характер, вы-

делялись три части (вводная, основная и заключительная). 

Данная программа была рассчитана на 9 встреч (1 раз в неделю). Занятия 

проводились во внеурочное время, отдельно для учащихся 9 классов, 10 и 11 

классов. Продолжительность одного занятия 1 – 2 урока (1,5 часа). Учащимся 

было предложено завести тетрадь по профориентационным упражнениям, в ко-

торых они записывали свои результаты. Предлагаемая нами программа тренин-

говых занятий «Путешествие в поисках собственных способностей» рассматри-

вается как средство коррекции социальной дезадаптации учащихся путем вос-

становления и укрепления связей в системе «Ребенок – родитель – учитель». 
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Диагностика профессиональных интересов и уровень их сформированности 

в годичном цикле осуществлялась посредствам методики «ДДО». Нами было 

проанализировано 150 анкет юношей и 182 анкеты девушек, МАОУ города Крас-

нодара «Гимназия №25». Контрольной организацией выступала НЧОУ СОШ 

«Краснодарская многопрофильная школа» [2]. 

В результате проведенного социологического тестирования были выявлены 

следующие результаты (рис. 1). 

 

Рис. 1. Показатели уровня сформированности профессиональных интересов  

у юношей и девушек 9–11 классов 

У большинства юношей 9-х классов, обучающихся в школе-гимназии и об-

щеобразовательной школе, был выявлен интерес к профессии типа «Человек – 

техника», предпочтение отдали 42 испытуемого. Юноши 10 – х классов заинте-

ресованы профессиями типа «Человек – природа» (14 испытуемых) и «Человек – 

техника» (28 испытуемых). У юношей 11-х классов профессиональные интересы 

были выявлены к профессиям типа «Человек – природа» (15 испытуемых) и «Че-

ловек – техника» (24 испытуемого). Не пользуются популярностью среди юно-

шей 9-х и 11-х классов профессии типа «Человек – Художественный образ» и 

«Человек – Человек» у юношей 11-классников. 

При анализе полученных результатов тестирования девушек 9–11 классов, 

была выявлена иная картина (рис. 2). 
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Рис. 2. Показатели уровня сформированности профессиональных интересов  

у девушек 9–11 классов 

Так, наиболее значимыми были отмечены профессии типа «Человек – Чело-

век», «Человек – Знак» и «Человек – Художественный образ». 

При анализе показателей в возрастном аспекте было выявлено: у юношей 

9 – 11 классов при анализе показателей уровня сформированности интереса к 

профессии типа «Человек-Природа» наблюдалась тенденция к увеличению зна-

чимости (4–14–15 человек, соответственно). Для профессии типа «Человек – 

Техника» – наблюдалась тенденция к резкому снижению показателя. Тем не ме-

нее, данному типу отдали наибольшее количество голосов юношей 9–11 классов 

(42–28–24 человека соответственно). Для типов профессии «Человек – Человек», 

«Человек – Знак» и «Человек – Художественный образ» прослеживалась явная 

тенденция к снижению интереса к данной профессии. Причем учащиеся 11 клас-

сов не выделили профессии типа «Человек – Человек» и «Человек – Художе-

ственный образ», для остальных результат варьировался в пределах от 2 до 6 че-

ловек; для девушек, наиболее значимым типом профессии был определен «Че-

ловек – Человек» (20–28–29 человек), соответственно отдали свое предпочтение. 

К остальным типам профессии старшеклассницы продемонстрировали незначи-

тельный интерес. В среднем полученные результаты варьировались в пределах 

от 1 до 10 человек по каждому типу профессиональной деятельности. 

Таким образом, проведенное социологическое тестирование позволило вы-

явить: юноши и девушки имеют различный уровень сформированности интереса 

к профессии; выбор профессии носит стихийный, эмпирический характер; при 
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ответах на вопросы старшеклассники часто задумывались, что говорит о неиз-

вестности той или иной профессии; высокие оценки профессий типа «Человек – 

Человек», «Человек – Техника» у учащихся 11 классов, по-нашему мнению, свя-

зано с уже определенным вузом для поступления, после окончания общеобразо-

вательной школы (рис. 3). 

 

Рис. 3. Показатели уровня профессиональных интересов у юношей и девушек 

9–11 классов контрольной группы 

Можно констатировать, учащиеся, как юноши, так и девушки предпочтение 

отдали вопросам, характеризующим «направленность личности на себя» и 

«направленность личности на общение». 

Данные показатели характеризуют ориентацию личности на прямое возна-

граждение и удовлетворение безотносительно работы, агрессивность в достиже-

нии статуса, властность, склонность к соперничеству, раздражительность, тре-

вожность, интровертированность, а также стремление при любых условиях под-

держивать отношения с людьми, но часто в ущерб выполнению конкретных за-

даний или оказанию искренней помощи людям, ориентацию на социальное одоб-

рение, зависимость от группы. 

Анализируя показатели в возрастном аспекте, была выявлена тенденция к 

увеличению детерминант, характеризующих направленность личности на дело, 

причем у учащихся 11-х классов, данные показатели высокие, нежели у юношей 

и девушек 9-х и 10-х классов. Такая ситуация, по-нашему мнению, связана с ори-

ентацией 11-классников на деловое сотрудничество, способности отстаивать в 

интересах дела собственное мнение, полезное для достижения цели, которая уже 

сформировалась у выпускников общеобразовательной школы. Известно, что при 
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выборе профессии человек руководствуется следующими мотивами: обществен-

ной значимостью профессии, престижем, заработком, возможностью продвиже-

ния по службе и т. д. 

Таким образом, можно говорить о том, что ведущими показателями сфор-

мированности личностной направленности у учащихся являются направлен-

ность на себя и на общение. Показатели теста «направленность личности на 

дело» имеют низкий уровень, как у юношей, так и у девушек. 

Несколько иная картина обнаружилась у учащихся 9–11 классов экспери-

ментальной группы (рис. 4). 

 

Рис. 4. Показатели уровня профессиональных интересов у юношей и девушек 

9–11 классов экспериментальной группы 

Как у юношей, так и у девушек наибольший среднегрупповой показатель 

был зафиксирован при анализе теста «направленность личности на дело». Пред-

почтение отдали юношей 61,9% – 82,3%, девушек 52,7% – 61,9%. Причем, 

наиболее высокий результат был у юношей и девушек 9 класса. Данный показа-

тель отражает интенсивность, с которой человек выполняет задания, решает про-

блемы, и в какой мере он заинтересован выполнять свою работу как можно 

лучше. 

Таким образом, проведенное социологическое исследование способство-

вало изменению в направленности личности. Для учащихся важным стала заин-

тересованность в решении деловых проблем, ориентация на деловое сотрудни-

чество, способность отстаивать в интересах дела собственное мнение. А также, 

входе социологического эксперимента: доказана эффективность разработанной 
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системы социального воздействия на личность; выявлены особенности освоения 

знаний учащимися в области профессионально значимого предмета в зависимо-

сти от их половой принадлежности; показана возможность формирования само-

определения у учащихся старшего школьного возраста в условиях общеобразо-

вательной школы. 
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