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Проблема профессиональной подготовки и сопровождения лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидностью в налаженности ин-

клюзивного среднего профессионального образования (СПО) прибывает чрезвы-

чайно действующей в сегодняшних социальных и экономических условиях. 

Условиями является сдвиг экономической и демографической ситуации, пере-

смотр отношения к лицам с инвалидностью в сторону более позитивной оценки 

способностей и перспектив их трудовой деятельности. Следовательно, на сего-

дняшнем этапе развития общества данная социальная группа собирает перспек-

тивную категорию обучающихся, которые, с одной стороны, могут в разных кон-

фигурациях обучаться в системе среднего профессионального образования, с 

другой – в дальнейшем могут быть успешно трудоустроены. Впрочем, 
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эффективность профессиональной подготовки лиц с ОВЗ и инвалидностью зави-

сит от множества условий, а сам процесс охватывает в себя несколько компонен-

тов. Прежде всего, важна тщательно разработанная нормативно-методическая 

база, на базе которой будет выстраиваться получение профессионального обра-

зования лицами данной категории. Большое значение имеет создание сети базо-

вых профессиональных образовательных организаций, которые гарантируют 

поддержку и функционирования региональных систем инклюзивного професси-

онального образования инвалидов и лиц с ОВЗ, а также ресурсных учебно-мето-

дических центров на базе СПО или вузов. Становится крайне в значительной 

специальная подготовка и повышение квалификации сотрудников образователь-

ных организаций для работы с данной категорией обучающихся в системе про-

фессионального образования. Потому в обучении лиц с ОВЗ и инвалидностью 

необходимым фактором является личностная активность, становится необходи-

мым популяризация и распространение конкурсов профессионального мастер-

ства («Абилимпикс» и т. д.) с целью профессиональной ориентации, мотивации, 

общественной реабилитации и помощи в трудоустройстве лиц данной категории. 

И, наконец, значительным этапом этой многоступенчатой системы выступает 

профессиональная ориентация, консультативная поддержка и содействие трудо-

устройству лицам с ОВЗ в соответствии с потребностями региональных рынков 

труда [2]. 

Предоставленная статья посвящена обсуждению возможностей дистанци-

онного обучения лиц с ОВЗ и инвалидностью в осуществлении профориентаци-

онной работы на примере бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Вологодской области «Череповецкий лесомеханический техникум 

имени В.П. Чкалова». 

В БПОУ ВО «Череповецкий лесомеханический техникум имени В.П. Чка-

лова» открыт информационно-логистическом классе, в котором осуществляется 

профессиональная ориентация школьников с ОВЗ и инвалидностью, заинтересо-

ванных в получении среднего профессионального образования. Занятия в дан-

ном классе проводятся во второй половине дня, раз в неделю по 2 академических 
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часа. Дисциплины, включенные в программу профессиональной ориентации до-

статочно разнообразны: основы маркетинга, логистики, информационных техно-

логий, Web-дизайна, психологии общения, а также школьники проходят курс 

профессиональной диагностики. Потенциальные абитуриенты посещают заня-

тия онлайн и получают начальные знания по данным предметам, позже на курсе 

по профессиональной диагностике педагог-дефектолог техникума выстраивает 

подробный индивидуальный маршрут профориентационной работы с конкрет-

ным обучающимся. Рассмотрим подробнее особенности данной работы, которая 

делится на четыре блока. 

Первое – профессиональное просвещение и информирование. На первых за-

нятиях преподаватель знакомит обучающихся с ОВЗ и инвалидностью с миром 

профессий, подробно обсуждаются вопросы профессиональной культуры совре-

менного общества, его профессиональных ценностей. По окончании этого блока 

с каждым участником работает с опросником Е.А. Климова «Информирован-

ность о мире профессий», итоги опроса обсуждаются в группе. 

Второе – профессиональная консультация. На занятиях проводится профес-

сиональная диагностика, которая включает в себя определение образовательных 

и профессиональных интересов и мотивов, возможностей и склонностей выпуск-

ников школ с ОВЗ и инвалидностью. На этом этапе используются следующие 

опросники: «Мои профессиональные интересы» Г.В. Резапкиной, анкета «Ори-

ентация» И.Л. Соломина и др. Этот блок технологий разрешает уточнить сфор-

мированность профессиональных интересов подростков и соотнести их с про-

фессиональным выбором. Данные занятия проводятся, преимущественно, инди-

видуально. 

Третье – профессиональный отбор. Эта часть программы охватывает в себя 

диагностические материалы, направленные на знакомство со специфическими 

особенностями конкретных специальностей (профессий) и направлений подго-

товки. С этой целью применяются методики Дж. Холланда в модификации Г. 

Резапкиной «Определение профессионального типа личности», анкета само-

оценки здоровья и т. д. На основе полученных результатов обговаривается 



Издательский дом «Среда» 
 

4     https://phsreda.com 

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

вопрос медицинских противопоказаний к каждой профессии. Одновременно с 

этим, обсуждаются вопросы собственной профессиональной пригодности абиту-

риентов. Познакомиться с перечнем подходящих видов трудовой и профессио-

нальной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений 

их жизнедеятельности и перечнем рекомендуемых инвалидам профессий и 

должностей с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельно-

сти можно в приказе Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-

дерации от 4 августа 2014 года №515 «Об утверждении методических рекомен-

даций по перечню рекомендуемых видов трудовой и профессиональной деятель-

ности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедея-

тельности». Вдобавок с каждым школьником на основе проведенной диагности-

ческой работы обсуждаются варианты предпочтения профессии и поступления в 

образовательные учреждения по выбранному профилю. 

 Четвертое – профориентационной работы включается в себя постконсуль-

тативный контроль учащихся. На этом шаге проводится анкетирование всех 

групп первокурсников с целью выявления студентов, испытывающих трудности 

в адаптации к новой образовательной и социальной среде. На основе полученных 

результатов пишутся рекомендации по адаптации первокурсников с ОВЗ и (или) 

инвалидностью. 

Таким образом, проблема постшкольного образования, профессиональной 

подготовки и трудоустройства лиц с ОВЗ и инвалидностью является показателем 

развития современного общества. Целенаправленная профориентационная ра-

бота с лицами с ОВЗ и инвалидностью разрешает реализовать право на получе-

ние профессионального образования данной категории лиц, расширить их жиз-

ненные перспективы и социальные связи, а также удовлетворить запрос 

государства на включение лиц с инвалидностью в общий рынок труда. 
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