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Аннотация: в данной статье мы рассмотрен уровень развития жизни 
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щено внимание на статистику уровня жизни по годам 
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Что же такое уровень жизни населения? Уровень жизни – это объем и каче-

ство материальных благ, степень удовлетворения нужд населения. 

Уровень жизни населения зависит от таких факторов как: 

1. Материальное положение. 

2. Экономическое положение. 

3. Продолжительность жизни. 

4. Политическое благополучие. 

5. Валовой Внутренний продукт. 

6. Благосостояние населения. 

Материальное положение – это присутствие или отсутствие заработной 

платы, наличие пособий, пенсий и иных доходов, их количество, наличие иму-

щества. 

Продолжительность жизни – это временной промежуток между рождением 

и смертью человека. 

Валовой внутренний продукт (ВВП) – это экономический фактор, показы-

вающий рыночную стоимость всех товаров и услуг, созданных теми или иными 

государствами [1]. 
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Благосостояние населения – это финансовое, материальное, духовное и со-

циальное обеспечение населения государства. 

Основные показатели демографической статистики включают, в первую 

очередь, показатели численности и состава населения, количества рождений, 

смертей, браков, разводов, количества прибывающих и выезжающих из страны, 

а также количество прибытий и отъездов внутри страны и ее регионов. На этой 

основе формируются производные и расчетные показатели, позволяющие дать 

глобальную характеристику структуры и движений населения, социально-демо-

графических процессов. 

Республика Казахстан является одной из стран с высоким уровнем развития 

населения [2]. 

Например, в 2018 году Республика Казахстан занимала 58 место среди 189 

стран мира, а в 2017 году 29 место среди 130 стран. В 2020 году Республика Ка-

захстан была на 51 месте из 189 стран. 

При вычислении индекса человеческого развития (ИЧР) используются та-

кие параметры как: 

1. Предполагаемая продолжительность жизни. 

2. Средняя и ожидаемая длительность обучения. 

3. Размер Валового Внутреннего Продукта на каждого. 

Согласно отчету ООН показатель индекса человеческого развития состав-

ляет 0,8 из 1. Это и стало причиной вхождения республики в состав стран высшей 

категории. 

Согласно результатам исследования, наиболее многочисленными группами, 

в зависимости от материального положения в Казахстане являются две группы, 

которые можно условно классифицировать на «проблемные» или сталкивающи-

еся с проблемами, связанными с уровнем их финансового положения. Наиболее 

высокий уровень заработной платы приходится на Атыраускую и Мангиста-

ускую области – 386,4 тыс. и 317,7 тыс. тенге соответственно. По результатам 

статистики, средний уровень заработной платы в Нур-Султане составил 

282,5 тыс. тг, в Алматы – 238,7 тыс. тг. 
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Можно отметить, что именно в четырёх вышеперечисленных регионах раз-

мер заработной платы наибольший, чем в среднем по республике. 

Тем временем наиболее низкий размер среднемесячной заработной платы 

наблюдается в Северо-Казахстанской (159,3 тыс. тг.) и Жамбылской (162 тыс. 

тг.) областях, а также в Шымкенте (164,2 тыс. тг.) [3]. 

Хотелось бы отметить среднемесячную заработную плату одного работника 

за 2017–2020 гг. (в тенге) в некоторый городах и областях Республики Казахстан: 

1. Алматы – в 2017 году среднемесячная заработная плата одного работника 

составляла 184,1. В 2019 г. – 227,4, в 2020 г. – 238,7. 

2. Нур-Султан – 2017 г. – 251,4, 2019 г. – 287,7, 2020 г. – 282,5. 

3. Атырауская область – 2017 г. – 263,2, 2019 г. – 325,0, 2020 г. – 386,4. 

4. Мангистауская область – 2017 г. – 224,8, 2019 г. – 289,6, 2020 г. – 317,7. 

5. Западно-Казахстанская область – 2017 г. – 137,6, 2019 г. – 181,6, 2020 г. – 

193,1. 

6. Карагандинская область – 2017 г. – 135,7, 2019 г. – 169,1, 2020 г. – 200,6. 

7. Павлодарская область – 2017 г. – 131,1, 2019 г. – 157,3, 2020 г. – 182,8. 

8. Актюбинская область – 2017 г. – 128,5, 2019 г. – 156,9, 2020 г. – 178,5. 

9. Восточно-Казахстанская область – 2017 г. – 125,4, 2019 г. – 157,1, 

2020 г. – 184,7. 

10. Кызылординская область – 2017 г. – 123,3, 2019 г. – 157,9, 2020 г. – 

187,8. 

11. Костанайская область – 2017 г. – 116,5, 2019 г. – 144,8, 2020 г. – 166,7. 

12. Акмолинская область – 2017 г. – 110,1, 2019 г. – 140,4, 2020 г. – 170,7. 

13. Алматинская область – 2017 г. – 109,7, 2019 г. – 135,6, 2020 г. – 172,2. 

14. Северо-Казахстанская область – 2017 г. – 103,8, 2019 г. – 130,3, 2020 г. – 

159,3. 

15. Туркестанская область – 2017 г. – 103,3, 2019 г. – 128,1, 2020 г. – 173,8. 

16. Жамбылская область – 2017 г. – 100,4, 2019 г. – 126,5, 2020 г. – 162,0. 

Республика Казахстан борется с бедностью с помощью таких направлений 

как: 
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‒ обеспечение устойчивого экономического роста; 

‒ борьба с безработицей; 

‒ предоставление адресной социальной помощи; 

‒ выработка региональных программ по борьбе с бедностью; 

‒ обеспечение доступности образования, здравоохранения и решение эко-

логических проблем; 

‒ повышение эффективности финансирования программ по бедности; 

‒ совершенствование механизма мониторинга борьбы с бедностью; 

‒ развитие казахстанского села и т. д. 

Также существует система социальных выплат [4]. 

Выплата пособия по безработице не производится. 

Из всего вышесказанного можно сделать вывод о том, что Республика Ка-

захстан борется с бедностью и улучшает качество жизни своего населения и у 

республики это хорошо получается, потому что уровень бедности и безработицы 

значительно сократился. 
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