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Аннотация: в статье рассматриваются актуальные вопросы, связанные 

с противодействием коррупции. В работе отмечается, что на современном 

этапе коррупцию рассматривают в России как серьезную проблему, способную 

препятствовать качественному развитию правосознания граждан. Авторами 

указывается, что именно в процессе обучения необходимо научить студентов 

осознанно подходить к проблемам коррупции, также важно использовать все 

возможные способы воспитательно-образовательной деятельности учебного 

заведения. Делается вывод о необходимости разработки универсальных подхо-

дов к формированию антикоррупционного мировоззрения всех участников об-

разовательного процесса. 
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В современном обществе коррупция в тех или иных масштабах может про-

являться на всех уровнях, в том числе это касается и сферы образования. Про-

блемы, связанные с коррупцией в образовательной среде, к сожалению, часто 

могут приводить к серьезным последствиям для общества в целом. «По уровню 

распространения коррупции в России сфера образования на протяжении про-

должительного времени, к сожалению, занимает не последнюю позицию. Кор-

рупция в подобных масштабах обладает серьезным деструктивным потенциа-
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лом, поскольку не только снижает интеллектуальный потенциал страны, но и в 

большей степени способствует ухудшению качества профессиональной подго-

товки [5 с. 171]. Поэтому работа по профилактике коррупции в образователь-

ных организациях является актуальной и сегодня ей уделяется особое внима-

ние. «В современном обществе, включая российское, коррупция – социальный 

институт, элемент системы управления, тесно взаимосвязанный с другими со-

циальными институтами – политическими, экономическими, культурологиче-

скими» [2, с. 65]. 

Само понятие коррупции сегодня не имеет одного единого толкования, что 

на самом деле объяснимо «… в силу изменяющегося многообразия коррупцион-

ных практик, эволюционирующих в неотъемлемом единстве с экономической си-

стемой и обществом в целом [1, с. 54]. Коррупционной деятельности противодей-

ствуют федеральные законы, ведомственные структуры и локальные нормативно-

правовые акты. О них далее и пойдет речь [5]. Надо отметить, что задача профи-

лактической работы состоит в том, что она: «препятствует формированию лично-

сти правонарушителя. В этом контексте основная функция «сверхранней профи-

лактики» именно охранительно-воспитательная. Основной же целью воспитания 

в данной системе координат является недопущение отклоняющегося поведения и 

как его итог – совершения преступления» [4, с. 120–121]. 

Основным законом о противодействии коррупции является Федеральный 

закон «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 №273-ФЗ. Настоящим 

Федеральным законом устанавливаются основные принципы противодействия 

коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и 

борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений [6]. Также 16 августа 2021 года был издан Указ Президента 

РФ №478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021–

2024 годы». Настоящий Национальный план реализуется путем осуществления 

государственными органами, органами местного самоуправления и организа-

циями мероприятий, направленных на предупреждение коррупции и борьбу с 
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ней, а также на минимизацию и ликвидацию последствий коррупционных пра-

вонарушений [9]. 

Помимо федеральных законов существуют ведомственные структуры, ко-

торые также выполняют антикоррупционную деятельность. Так, в Российской 

Федерации, борьбой с коррупцией занимается Главное управление экономиче-

ской безопасности и противодействия коррупции (ГУЭБиПКМВД России) [7]. 

Реализация мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 

ФГБОУ ВО «НВГУ» основывается на федеральном законодательстве, указах 

президента России (в том числе «О национальном плане противодействии кор-

рупции»), нормативно-правовых актах ведомственных структур, локальных 

нормативно-правовых актах. 

В Нижневартовском государственном университете организована работа 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений, которая направлена, 

прежде всего, на обеспечение подобных противоправных действий в учебной и 

научной сферах. Данная работа осуществляется и функционирует как целостная 

система. Поэтому необходимо провести анализ организации работы по профи-

лактике коррупционных и иных правонарушений как системы. 

Системная работа в университете строится на четырех основных видах де-

ятельности: во-первых, на создании организационной структуры; во-вторых, на 

профилактике коррупционных и иных правонарушений и формировании анти-

коррупционного мировоззрения; в-третьих, на мониторинге студентов и про-

фессорско-преподавательского состава; в-четвертых, на привлечении обще-

ственности и средств массовой информации (СМИ) к данной проблеме. 

Основными направлениями по реализации мер антикоррупционной поли-

тики университета являются: создание условий для формирования отрицатель-

ного общественного мнения к проявлениям коррупции, организация информа-

ционной среды, посредством которой будет проводиться познавательно-

разъяснительная работа, мониторинг принятых мер по созданию условий для 

повышения уровня правосознания учащихся и сотрудников и оценка эффектив-
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ности проводимых мероприятий по формированию стандартов антикоррупци-

онного поведения. 

Кроме того, для реализации государственной антикоррупционной полити-

ки в органах государственного и муниципального управления по решению Пре-

зидента РФ могут формироваться органы по координации деятельности в обла-

сти противодействия коррупции. При получении данных о совершении корруп-

ционных правонарушений эти органы передают их в соответствующие государ-

ственные органы, уполномоченные проводить проверку таких данных и прини-

мать по итогам проверки решения в установленном законом порядке в соответ-

ствии с Указом Президента РФ от 01.07.2010 №821 «О комиссиях по соблюде-

нию требований к служебному поведению федеральных государственных слу-

жащих и урегулированию конфликта интересов» практически во всех органах 

государственной власти были организованы соответствующие Комиссии [8]. 

Современная образовательная система трансформируется в сторону от-

крытого взаимодействия учащегося и преподавателя как, поскольку: «Главная 

задача и ценность образования как социального института состоит в его функ-

ции культурной интеграции и приобщения молодежи к сложившейся в обще-

стве системе ценностей» [3, с. 34]. 

Таким образом, в Нижневартовском государственном университете по-

строена и функционирует система по противодействию коррупции. Ее деятель-

ность направлена, в первую очередь, на обеспечение профилактики коррупци-

онных правонарушений в учебной и научной сферах. 

Исходя из всего вышесказанного, следует сделать вывод, что в НВГУ ве-

дется работа по формированию антикоррупционного мировоззрения, которая 

помогает препятствовать распространению коррупционной деятельности. Так-

же, основываясь на нормативно-правовых актах, НВГУ проводится системная 

работа, направленная на пресечение коррупции всеми возможными для универ-

ситета способами. 

Список литературы 



Publishing house "Sreda" 
 

5 

Content is licensed under the Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

1. Балог М.М. Основные подходы в вопросах определения и измерения 

коррупции / М.М. Балог, В.В. Троян // ЭТАП: экономическая теория, анализ, 

практика. – 2016. – №.2. – С. 53–65. 

2. Гилинский Я.И. О противодействии коррупции в высшем учебном заве-

дении / Я.И. Гилинский // Universum: Вестник Герценовского университета. – 

2010. – №9. – С. 65–70. 

3. Гутова С.Г. Образование как социальный институт и его значение для 

современной культуры / С.Г. Гутова // Традиции и инновации в образователь-

ном пространстве России, ХМАО-Югры, НВГУ: материалы Всероссийской 

научно-практической конференции, Нижневартовск, 26 марта 2014 года / ответ-

ственный редактор Ю.В. Безбородова. – Нижневартовск: Нижневартовский 

государственный университет, 2014. – С. 28–35. 

4. Социально-культурные, информационные и правовые ресурсы развития 

современного общества / С.Г. Гутова, А.А. Лицук, Н.В. Пенкина [и др.]. – Ниж-

невартовск: Нижневартовский государственный университет, 2020. – 168 с. 

5. Гутова С.Г. Социальные процессы в молодежной среде: проблемы и 

особенности / С.Г. Гутова, А.А. Лицук, Н.Н. Самохинаи [др.]. – Нижневартовск: 

Нижневартовский государственный университет, 2021. – 191 с. 

6. Федеральный закон «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 

273-ФЗ (последняя редакция) 

7. Указ Президента РФ от 01.03.2011 №248 «Вопросы Министерства внут-

ренних дел Российской Федерации» 

8. Указ Президента РФ от 01.07.2010 N 821 (ред. от 19.09.2017) «О комис-

сиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных госу-

дарственных служащих и урегулированию конфликта интересов» 

9. Указ Президента РФ от 16 августа 2021 г. №478 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы» 


