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ОСОБЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ В ВУЗЕ  

В КОНТЕКСТЕ ЛИЧНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Аннотация: цель исследования состоит в дальнейшей разработке понятия 

«личностно-ориентированное образование» и поисках методов его актуализа-

ции. Выделены задачи по формулировке необходимых условий для повышения эф-

фективности личностно-ориентированной деятельности в процессе обучения 

иностранному языку. 

В работе применялись такие методы исследования, как наблюдение, те-

стирование, анализ и сравнительная оценка. Результаты проведенного исследо-

вания состоят в том, что в ходе изысканий выявлены методы развития лич-

ностно-ориентированного образования в обучении иностранному языку. Вывод, 

сделанный на основе проведенного исследования, состоит в том, что успеш-

ность реализации задач личностно-ориентированного образования в значитель-

ной степени зависит от того, насколько эффективно будут решены проблемы 

организации взаимоотношений «преподаватель – студент», предполагающих 

совместную деятельность обучающего и обучаемого и являющихся важнейшей 

характеристикой межличностной коммуникации. Личностно-ориентирован-

ный подход к обучению иностранному языку направлен на активное включение 

обучающихся в учебно-познавательную и научно-поисковую деятельность. Пер-

спектива дальнейших изысканий заключается в том, что исследование позво-

лит углубить и актуализировать понимание того, что организация личностно-
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ориентированной работы при изучении иностранного языка выступает одним 

из ключевых вопросов в современном образовательном процессе. 

Ключевые слова: личностно-ориентированный подход, коммуникативные 

навыки, дискуссия, критическое мышление, аналитические способности, ино-

странный язык. 

Введение. Актуальность исследования обусловлена причинами, требую-

щими своевременного реагирования на изменения, происходящие в области 

языка, культуры и образования в современном полиэтническом пространстве. 

Цель исследования: рассмотреть некоторые особенности организации лич-

ностно-ориентированного подхода при обучении иностранному языку в вузе. 

В связи с поставленной целью, выделены следующие задачи: сформулиро-

вать необходимые условия для повышения личностно-ориентированной дея-

тельности, ее эффективности в процессе овладения иноязычной коммуникатив-

ной компетенцией, а также показать роль преподавателя в организации этой ра-

боты. 

Важность изучения проблемы определяется тем, что педагогические техно-

логии на коммуникативной основе – обучение на основе общения, в котором 

главными участниками процесса являются преподаватель и студент. Деятель-

ность преподавателя вуза, организованная по принципу личностного общения, 

выдвигает перед собой две взаимосвязанные задачи: обучающую и воспитатель-

ную. 

Научная новизна исследования состоит в обобщении имеющейся литера-

туры по теме и выработке рекомендаций в организации личностно-ориентиро-

ванной работы при изучении иностранного языка. 

Из личного педагогического опыта следует отметить, что организация учеб-

ного процесса с учетом индивидуальных и социально-культурных особенностей 

студентов, их склонностей, интересов и эмоционального состояния, способ-

ствует становлению гармоничной личности, повышению мотивации и развитию 

необходимых профессиональных качеств. 
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Личностно-ориентированный подход является одной из основных тенден-

ций современного образования. Педагоги-исследователи, определяя сущность 

личностно-ориентированного обучения (Т.И. Кулыпина, Е.В. Бондаревская, 

В.П. Сериков, И.С. Якиманская и другие), подчеркивали признание обучающе-

гося главной действующей фигурой всего образовательного процесса [6]. Сле-

дует согласиться с мнением ученых, что личностно-ориентированный подход в 

качестве стратегии высшего образования, ориентирован на развитие личности 

студента в процессе обучения и воспитания [1]. Современная дидактика обуче-

ния иностранным языкам предполагает развитие навыков и умений межкультур-

ной компетенции обучаемых, которая является показателем способности студен-

тов эффективно участвовать в межкультурной коммуникации и постигать ино-

язычную культуру и язык [2]. Деятельность преподавателей вузов, организован-

ная по принципу личностного общения, выдвигает перед собой, как было отме-

чено выше, две взаимосвязанные задачи: обучающую и воспитательную. 

Обучающая предполагает формирование у студентов коммуникативной 

компетенции, под которой понимается владение целым рядом умений и навыков, 

позволяющих общаться в повседневной и профессиональной сферах. Воспита-

тельная задача заключается в приобщении студентов к общечеловеческой куль-

туре. Последнее позволяет расширить кругозор студентов в области литературы, 

истории, общенаучных знаний, способствует повышению их общей культуры, а 

также культуры мышления, общения, развития речи [4]. 

В основе обучения иностранному языку в вузе в контексте личностно-ори-

ентированного образования лежит система взаимосвязанных принципов. Ко-

ротко остановимся на последних. 

Прежде всего необходим личностный подход. Преподаватель учитывает ин-

дивидуальные особенности каждого студента, его темперамент, цели и задачи 

учебной деятельности. Обучение иностранному языку в этом случае содействует 

постижению студентами социального опыта, стимулирует их способности к сво-

бодному мышлению, способствует развитию в студентах системы личностных 

свойств и качеств. Следующий принцип – ситуативность. Здесь важны отбор и 
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организация материала на основе ситуаций и проблем общения. Еще один прин-

цип – моделирование. Необходимо отобрать такое количество учебного матери-

ала, чтобы представить культуру страны в концентрированном виде. Содержа-

тельную сторону процесса обучения языку должны составлять проблемы, а не 

темы, при этом, система языка дается в модельном виде, используя схемы, срав-

нения, таблицы и др. Определенный интерес представляет и принцип группового 

взаимодействия, в рамках которого через общение раскрывается индивидуаль-

ность каждого студента. Программа обучения иностранному языку ориентиру-

ется на изучение основ делового общения и языка соответствующей специаль-

ности. 

Преподаватель иностранного языка в вузе получает возможность личност-

ной ориентации различных этапов учебной деятельности при использовании 

апробированных технологий, в том числе проблемного, коммуникативного, ин-

тенсивного обучения и игрового моделирования. Определенная часть изучен-

ного учебного материала обязательно сопровождается контролем знаний и уме-

ний студентов. При этом основой формирования модулей является рабочая про-

грамма учебной дисциплины. Тестовый контроль по модулям проводится не-

сколько раз в течение семестра, в него входит зачет или экзамен. 

Материалы и методы исследования. При проведении данного исследова-

ния, были использованы методы наблюдения, тестирование, анализ, сравнитель-

ная оценка. Современные педагогические технологии на коммуникативной ос-

нове представляют собой обучение на основе общения, в котором главными 

участниками процесса являются преподаватель и студент. Одной из организую-

щих основ технологии является использование педагогических программных 

средств для обучения иностранному языку [3]. При обучении пониманию устной 

иноязычной речи используются аутентичные аудио- и видеоматериалы. В целях 

ознакомления с культурой изучаемого языка и обучения навыкам бытового и 

профессионального общения студентам предлагаются учебные, научно-попу-

лярные и художественные фильмы с последующим обсуждением на изучаемом 

языке. Каждый из студентов группы активно включается в процесс общения. 
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Преподаватель задает тональность общения, атрибутами которой становятся 

доброжелательность, плюрализм мнений и нацеленность на результат. Одним из 

приоритетных направлений на сегодняшний день является формирование цен-

ностного отношения к языку, как хранителю и выразителю духовной культуры. 

Обучение иностранным языкам является средством общения между людьми. 

Одна из идей этой технологии – создать условия для активной совместной учеб-

ной деятельности студентов в различных учебных ситуациях. 

Результаты исследования. В ходе проведения данного исследования были 

сформулированы следующие рекомендации: преподаватель моделирует ситуа-

цию, в которой каждый из студентов отвечает за результат своей работы. В про-

цессе изучения иностранного языка обучающийся использует различные дело-

вые игры и проблемные ситуации, что сокращает вероятность навязывания пре-

подавателем определенных клише, способствует продуктивному взаимодей-

ствию и сотрудничеству между преподавателем и студентами. 

Важно отметить и тот факт, что в обучении иностранному языку наиболее 

успешно реализуются основные сферы формирования индивидуальности сту-

дентов. Например, такие как интеллектуальная, волевая, эмоциональная, пред-

метно-практическая и другие сферы. При использовании интерактивных мето-

дов обучения студенты заранее получают задания для подготовки презентаций, 

рефератов по учебным пособиям, справочным изданиям и другим доступным ма-

териалам и отрабатывают их на практических занятиях. Интерактивные формы 

предусматривают использование отдельных мобильных приложений, компью-

терных программ и мультимедийных курсов, презентации с использованием ин-

терактивной доски, просмотр обучающих фильмов, анализ конкретных ситуа-

ций, кейс-задания и др. Практические занятия проводятся также по типу ролевых 

и деловых игр в различных проблемных ситуациях, связанных с культурно-бы-

товой и профессионально-ориентированной тематикой. Применение упомяну-

тых форм обучения и организации работы направлены на приобретение опыта в 

моделировании стандартных и нестандартных ситуаций, развитие у обучаю-
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щихся личностного творчества, креативности мышления, неординарности суж-

дения, эмоциональной памяти, внимания и воображения. Активные и интерак-

тивные формы обучения зарекомендовали себя как наиболее эффективные не 

только в плане отработки нового материала, но и возможности применять усво-

енные ранее знания и трансформировать их. На основе данных форм работы осу-

ществляется инновационный процесс поиска и переработки информации, полу-

чения новых знаний и выработки новых умений [5]. 

Выводы. В условиях личностно-ориентированного обучения иностранному 

языку студентов вуза особое значение приобретает функциональная деятель-

ность преподавателя по оптимизации образовательного процесса, включающая 

всесторонний анализ методов и технологий обучения, в целях обеспечения мак-

симального психологического комфорта для полноценного развития личности 

студента. 

Апробация разработанной модели показала, что наиболее значимым психо-

логическим условием успешности овладения иностранным языком является 

внутренняя мотивация обучающегося. Последовательная организация учебной 

деятельности студентов на основе личностно-ориентированного подхода при 

обучении иностранным языкам, с соблюдением всех норм, задач и следуя по-

ставленным целям, позволяет эффективно осуществлять реализацию взаимоот-

ношений «преподаватель – студент», предполагающих совместную деятельность 

обучающего и обучаемого и являющихся важнейшей характеристикой межлич-

ностной коммуникации. 
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