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АДМИНИСТРАТИВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ 

ЗА НАРУШЕНИЕ МИГРАЦИОННОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 

Аннотация: статья рассматривает миграционные процессы, которые 

становятся все более значимыми, а нарушения миграционного законодатель-

ства могут иметь серьезные последствия для юр. лиц. В статье подробно ана-

лизируются нормы законодательства, регулирующие административную от-

ветственность юр. лиц, в том числе вопросы установления ответственности 

за незаконное привлечение иностранных граждан к работе, за работу на тер-

ритории Российской Федерации без соответствующих разрешительных доку-

ментов и другие нарушения, связанные с миграционными процессами. Также 

предложены рекомендации по совершенствованию законодательства в области 

миграционного права, в частности, по уточнению положений о нарушениях, за 

которые юридические лица несут административную ответственность, а 

также по установлению более жестких санкций за нарушения миграционного 

законодательства. Рассматриваются практические аспекты применения норм, 

регулирующих административную ответственность юр. лиц за нарушение ми-

грационного законодательства, в том числе вопросы привлечения к ответ-

ственности конкретных лиц, ответственных за нарушения, и оценки вреда, при-

чиненного государству. 
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Миграция – это перемещение населения из одного географического места в 

другое на постоянное или временное проживание. Миграция может быть внут-

ренней, когда люди переезжают внутри границ своей страны, и международной, 

когда люди пересекают границы других стран. Миграционные процессы могут 

быть вызваны различными причинами, такими как политические, экономиче-

ские, социальные и демографические факторы. Кроме того, миграция может 

быть добровольной или вынужденной, связанной с поиском работы, учебой, бе-

женством, браком и т. д. Миграционные процессы оказывают значительное вли-

яние на экономическое, социальное и политическое развитие страны, поэтому их 

регулирование и контроль являются важными задачами государства. 

Система административных правонарушений в области миграционной по-

литики в России регулируется Главой 18 Кодекса об административных право-

нарушениях (КоАП РФ) и законодательством РФ о миграции. 

Она предусматривает ответственность как физических, так и юр. лиц за 

нарушение миграционного законодательства Российской Федерации, включая 

нарушение правил въезда, выезда и пребывания на территории России, наруше-

ние правил трудоустройства иностранных граждан, незаконный оборот докумен-

тов, связанных с миграцией, и другие нарушения. 

Система административных правонарушений в области миграционной по-

литики включает в себя широкий спектр административных наказаний, таких как 

наложение штрафа, аннулирование разрешений на работу, выданных иностран-

ным гражданам, ограничение в праве на въезд и пребывание на территории РФ, 

а также привлечение к административной ответственности должностных лиц за 

нарушение требований миграционного законодательства. 

Система административных правонарушений в области миграционной по-

литики является важным механизмом для борьбы с незаконной миграцией и 
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способствует соблюдению законодательства в области миграции. Однако, для 

более эффективной борьбы с незаконной миграцией, необходимо совершенство-

вать и улучшать работу миграционных органов, ужесточать контроль за выпол-

нением миграционных правил и сокращать сроки на рассмотрение дел в судах. 

Что касается особенностей передачи в суд на рассмотрение дел об админи-

стративных правонарушениях в сфере миграции, за совершения которых может 

быть применено административное приостановление деятельности (ст. ст. 

18.15,18.16, ч. 1 и 3 ст. 18.17 КоАП РФ), то следует отметить следующее. Рас-

смотрению судьями подлежат только дела, возбужденные в отношении тех субъ-

ектов административных правонарушений, которым может быть назначен дан-

ный вид наказания. Дела об административных правонарушениях, предусмот-

ренных указанными статьями в отношении граждан или должностных лиц, судьи 

рассматривать не вправе, поскольку КоАП РФ установлена возможность приме-

нения к данным субъектам только административного штрафа, назначение кото-

рого допускается и должностными лицами МВД России. Следовательно, по ука-

занным статьям КоАП РФ судьями могут быть рассмотрены лишь дела об адми-

нистративных нарушениях миграционного законодательства, совершенные юри-

дическими лицами или индивидуальными предпринимателями, к которым в со-

ответствии со ст. 3.12 КоАП РФ может быть применено административное при-

остановление деятельности 

Под юридическими лицами понимаются организации, зарегистрированные 

на территории РФ и иностранные организации, имеющие филиалы или предста-

вительства в РФ. 

Виды административной ответственности юр. лиц за нарушение миграци-

онного законодательства могут быть следующими. 

1. Взыскание штрафа. Штраф за нарушение миграционного законодатель-

ства может быть назначен юридическому лицу в размере от 400 тысяч до 1 мил-

лиона рублей. 
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2. Административное приостановление деятельности юридического лица. В 

случае нарушения миграционного законодательства юридическое лицо может 

быть приостановлено в своей деятельности на срок до 90 дней. 

Административные правонарушения, которые могут быть совершены юри-

дическими лицами в области миграции, могут включать: 

− непредставление документов для регистрации иностранного гражданина 

или лица без гражданства в органы миграционной службы; 

− незаконное привлечение иностранных граждан или лиц без гражданства 

на работу без соответствующих разрешений; 

− несоблюдение установленных процедур трудовой миграции; 

− несвоевременное уведомление органов миграционной службы об измене-

ниях в сведениях, заявленных при регистрации иностранного гражданина или 

лица без гражданства; 

− оказание помощи в незаконном пересечении границы РФ; 

− незаконное использование труда иностранных граждан или лиц без граж-

данства; 

− нарушение правил пребывания иностранных граждан или лиц без граж-

данства на территории РФ; 

− нарушение порядка выдачи иностранным гражданам и лицам без граждан-

ства разрешений на временное проживание и работу в РФ; 

− иные нарушения миграционного законодательства РФ. 

Юридические лица должны соблюдать все требования миграционного зако-

нодательства РФ, чтобы избежать административной ответственности и возмож-

ных негативных последствий для своей деятельности. 

Особенности применения административной ответственности к юридиче-

ским лицам в сфере миграции заключаются в следующем. 

1. Юридические лица несут ответственность как за свои собственные дей-

ствия, так и за действия своих сотрудников в области миграции. 

2. Юридическое лицо может быть привлечено к ответственности, даже если 

нарушение было совершено без умысла. 
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3. Юридическое лицо может быть привлечено к ответственности, даже если 

оно не причинило вреда государству или другим лицам. 

4. Юридическое лицо может быть привлечено к ответственности даже в том 

случае, если нарушение было совершено в результате непреднамеренной 

ошибки. 

5. При привлечении юридического лица к административной ответственно-

сти в области миграции, учитываются размеры штрафа и других санкций в зави-

симости от характера и тяжести совершенного нарушения. 

6. Юридическое лицо может быть приостановлено в своей деятельности или 

ликвидировано в случае нарушения миграционного законодательства. 

В целом, особенности применения административной ответственности к юри-

дическим лицам в сфере миграции обусловлены серьезностью последствий нару-

шения миграционного законодательства для государства и общества в целом. По-

этому юридические лица должны соблюдать все требования миграционного зако-

нодательства, чтобы избежать возможной административной ответственности. 

Анализ судебной практики показывает, что суды часто привлекают юр. лиц к 

административной ответственности за нарушение миграционного законодательства. 

Основными нарушениями, за которые привлекаются юридические лица к ответ-

ственности, являются незаконное привлечение иностранных граждан на работу, не-

соблюдение требований по трудовой миграции, непредставление документов для ре-

гистрации иностранных граждан, а также нарушение порядка выдачи разрешений на 

работу и временное проживание иностранным гражданам. 

После принятия закона о создании эффективного механизма администра-

тивной ответственности возникла проблема, связанная с назначением админи-

стративного выдворения иностранцам. По закону, это может быть сделано 

только судом, что усложняет процедуру привлечения к ответственности со сто-

роны уполномоченных должностных лиц. В результате, для нарушителей мигра-

ционного законодательства может быть применен только штраф, что не всегда 

эффективно ограничивает их деятельность на территории РФ. Некоторые нормы 

закона, например, ч.3 ст.18.10, предусматривают обязательное выдворение 
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иностранца за пределы РФ за повторное нарушение одной и той же правовой 

нормы. Однако, есть также нормы, которые не предусматривают такое выдворе-

ние (ст.18.11 КоАП РФ), что не решает проблему с нелегальными мигрантами, 

продолжающими оставаться на территории Российской Федерации. 

Вопрос миграционной политики всегда был сложным для изучения и тре-

бует постоянной адаптации к изменяющимся условиям мира. В настоящее время 

он приобрел особую значимость в связи с массовым миграционным потоком, и 

это означает, что необходимо решать проблемы, связанные с ответственностью 

юридических лиц за нарушение миграционного законодательства. 

Действительно, проблемы, связанные с доказыванием вины юридических 

лиц в области миграционного законодательства, являются серьезными, так как 

их действия и бездействия, которые могут привести к нарушению миграцион-

ного законодательства, часто могут быть скрыты или трудно доказуемы. Напри-

мер, найм иностранных работников без соответствующих разрешений на работу 

может быть скрыто от органов власти, а доказать вину юридического лица в та-

ком нарушении может быть трудно. 

Кроме того, факты нарушения миграционного законодательства зачастую 

устанавливаются при проверке соответствующих документов, которые могут 

быть легко подделаны, что затрудняет доказывание вины юридического лица. 

Некоторые юридические лица также могут использовать различные способы, 

чтобы скрыть свою вину, например, создавать фиктивные договоры с иностран-

ными работниками. 

Чтобы решить эту проблему, необходимо исключить механизмы доказыва-

ния вины и позволить выносить постановления об административных правона-

рушениях уполномоченным лицам органов МВД РФ. Также необходимо умень-

шить санкции, применяемые к малому бизнесу в области миграционного законо-

дательства, и упростить процедуру получения разрешений на работу для ино-

странных работников. 

В целом, совершенствование миграционной политики и решение проблем, 

связанных с ответственностью юридических лиц за нарушение миграционного 
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законодательства, являются сложными задачами, которые требуют балансирова-

ния всех интересов и учитывания множества факторов, от экономических до со-

циальных. 
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