
Publishing house "Sreda" 
 

1 

Content is licensed under the Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

Нижник Анастасия Романовна 

студентка 

ФГБОУ ВО «Курский государственный  

медицинский университет» Минздрава России 

г. Курск, Курская область 

Степанова Светлана Михайловна 

воспитатель 

МБДОУ «Д/С №24» 

г. Тула, Тульская область 

DOI 10.31483/r-107886 

РОЛЬ РОДИТЕЛЕЙ В ФОРМИРОВАНИИ БЛАГОПРИЯТНОГО 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО КЛИМАТА  

В ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

Аннотация: в статье раскрыто понятие социально-психологического кли-

мата в дошкольном образовательном учреждении, определены субъекты педа-

гогической системы, оказывающие влияние на формирование социально-психоло-

гического климата, среди которых значительная роль отведена родителям и их 

эффективному взаимодействию с воспитателями в условиях постпандемии 

COVID-19, мер по обеспечению антитеррористической безопасности. Пред-

ставлены направления работы МБДОУ №24 города Тулы с родителями воспи-

танников по формированию благоприятного социально-психологического кли-

мата. 

Ключевые слова: социально-психологический климат, взаимодействие с ро-

дителями, субъекты образовательного процесса в ДОУ, психологический ком-

форт дошкольников. 

Интерес исследователей к изучению такого понятия, как социально-психо-

логический климат, растет с каждым годом. Во многом это связано с научно-

техническим прогрессом, который дарит людям с одной стороны чувство быто-

вого комфорта, с другой стороны стимулирует ускоренный ритм жизни человека, 
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повышает утомляемость, раздражительность, способствует развитию чувства не-

определенности и тревоги. Именно поэтому особенно важное значение имеет 

изучение социально-психологического климата в дошкольном учреждении, в ко-

тором, помимо семьи, формируется восприятие окружающего мира и закладыва-

ются основы воспитания личности. 

Анализ литературы показал, что в отечественной психологии встречается 

большое количество определений термина «социально-психологический кли-

мат», это связано с использованием различных подходов к изучению этого поня-

тия. Зачастую вместе с понятием «социально-психологический климат» упоми-

нают морально-психологический климат, эмоциональный настрой, моральный 

климат, психологический настрой, психологическая совместимость, микрокли-

мат и другие. 

Н.С. Мансуров, сферой интересов которого были трудовые коллективы, 

впервые ввел термин «психологический климат» в отечественную социальную 

психологию: «психологический климат – это эмоциональная окраска психологи-

ческих связей членов коллектива, возникающая на основе близости, симпатии, 

совпадения характеров, интересов, склонностей» [4, с. 104]. 

Раскрывая понятие социально-психологического климата, следует отметить 

труды В.М. Шепеля [5, с. 65], который описал три климатических зоны, входя-

щих в понятие: 

− социальный климат (определяется осознанием коллективом общих целей 

и задач). 

− моральный климат (основанный на общих морально-этических ценно-

стях), 

− психологический климат (определяется степенью сложившихся неофици-

альных отношений между людьми). 

В Комплексном плане Всемирной Организации Здравоохранения в области 

психического здоровья на 2013–2030 годы [6] обозначено, что психическое здо-

ровье имеет важнейшее значение как само по себе, так и как неотъемлемое усло-

вие общего здоровья и благополучия человека, поэтому психологическое 
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здоровье (с учетом психических и физиологических особенностей ребенка) тре-

бует бережного и доброго отношения, а обеспечение психологического комфорта 

детей в дошкольном образовательном учреждении – главная задача сотрудников 

детского сада. Наличие психологически комфортной обстановки также опреде-

ляет результативность педагогической деятельности, уровень сформированности 

знаний, умений и навыков дошкольников, необходимых для следующей образо-

вательной ступени, а также общий уровень психологической грамотности ре-

бенка, обуславливающий поэтапное и полноценное развитие его личности. 

Психологически комфортное пребывание ребенка в детском саду определя-

ется рядом факторов: удобством развивающего пространства и положительного 

эмоционального фона, отсутствием напряжения психических и физиологических 

функций организма. 

Субъектами образовательного процесса в педагогической системе дошколь-

ного образования являются следующие группы лиц: воспитатели, администра-

ция, родители и дети. Психологическая атмосфера и настрой в группах дошколь-

ного учреждения определяются в первую очередь первыми тремя группами. 

По мнению авторов статьи в условиях постпандемии COVID-19, мер по 

обеспечению антитеррористической безопасности наблюдается тенденция к 

ослаблению взаимодействия администрации и воспитателей дошкольных обра-

зовательных учреждений с родителями дошкольников, что может негативно вли-

ять на социально-психологический климат в детском саду. 

Так как родители воспитанников детского сада наравне с воспитателями яв-

ляются полноправными участниками образовательных отношений, необходимо 

поддерживать их вовлеченность в педагогический процесс и учитывать их мне-

ние при решении различных организационных вопросов, по мнению авторов в 

современных условиях это ключевой компонент выстраивания эффективной пе-

дагогической модели дошкольного учреждения и формирования благоприятного 

социально-психологического климата в группе детского сада. 
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Администрация и воспитатели МБДОУ №24 «Чебурашка» города Тулы 

стремятся к сохранению и развитию продуктивного сотрудничества с родите-

лями, для этого реализуются следующие направления работы с родителями. 

1. Повышение родительской компетентности и вовлеченности родителей в 

педагогический процесс, что делает своевременную и регулярную обратную 

связь в вопросах физического, психологического, умственного здоровья ребенка 

обязательным условием взаимодействия воспитателей и родителей. Важно повы-

шать уровень педагогической и психологической культуры родителей, поддержи-

вать уверенность родителей в вопросах воспитания, развивать практические 

навыки родителей по обучению и развитию детей. Эффективным методом повы-

шения родительской компетентности являются создание коротких печатных па-

мяток по теме гигиены детей, особенностей психологического становления лич-

ности ребенка, развития познавательных способностей, безопасности дорожного 

движения. 

2. Выявление предпочтений детей и родителей в части организации про-

странства с целью построения среды, соответствующей их интересам, сотрудни-

чество в области организации учебного пространства. Данное направление в дет-

ском саду реализуется посредством анкетирования, тестирования. 

3. Организация родительским комитетом совместных мероприятий группы 

детского сада вне стен дошкольного учреждения. Совместные прогулки, посеще-

ние музеев, открытых образовательных пространств помогают укрепить межлич-

ностные отношения как детей, так и взрослых, нацеленных на воспитание детей 

в благополучной социальной среде. Родители группы «Кораблик», «Капельки» 

организуют совместные праздники, отмечают дни рождения детей, вместе участ-

вуют в городских спортивно-развлекательных и культурных мероприятиях, таких 

как «Кросс нации», ежегодный велофестиваль, день города, посещают музеи го-

рода Тулы: «Тульские древности», «Музей тульского пряника», «Му-

зей П.Н. Крылова», «Куликово поле» и другие, в том числе в рамках реализации 

парциальной образовательной программы «Родной край глазами детей», 
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разработанной ГОУ ДПО ТО «Институт повышения квалификации и професси-

ональной переподготовки работников образования Тульской области» [3]. 

4. Активное включение родителей в жизнь дошкольного учреждения, что 

напрямую влияет на уровень активности, уверенности и инициативности детей. 

Сотрудничество и позитивное отношение родителя к педагогу и дошкольному 

учреждению формирует доверительное общение ребенка с педагогом и эмоцио-

нально-комфортное самоощущение детей в детском саду. Родительский комитет 

группы «Капельки» каждый год готовит поздравительную стенгазету с фотогра-

фиями детей и воспитателей ко дню воспитателя. Воспитатели и родители помо-

гают детям создавать тематические поделки и рисунки к праздникам и памятным 

датам, участвуют и занимают призовые места в городских, областных, всерос-

сийских конкурсах. Весной дети высаживают цветы на участке группы, родители 

помогают благоустроить территорию детского сада, высаживают деревья. 

6. Включение родителей в образовательный процесс, объединение усилий 

для развития и воспитания детей, что способствует формированию общих цен-

ностей, адаптации ребенка в обществе. Родители воспитанников информируются 

о программах подготовки, реализуемых в детском саду, в случае необходимости 

воспитатели и родители совместно прорабатывают сложные для изучения для ре-

бенка темы. 

7. Открытость администрации дошкольного учреждения для общения с вос-

питателями и родителями. Открытость к взаимодействию и диалогу, возмож-

ность запросить и получить информацию у администрации дошкольного учре-

ждения формирует доверительное и доброжелательное отношение у родителей и 

способствует их уверенности в конструктивном решении вопросов. 

8. Создание открытого виртуального пространства для общения воспитате-

лей и родителей. Это обеспечивает получение своевременной обратной связи, 

обмен полезной информацией, ссылками на образовательные и познавательные 

ресурсы, обсуждение. 

Реализация вышеуказанных направлений работы с родителями воспитанни-

ков дошкольного образовательного учреждения детского сада «Чебурашка» 
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города Тулы способствует формированию дружеских межличностных отноше-

ний между субъектами образовательной среды, созданию благоприятного соци-

ально-психологического климата в группах детского сада, обеспечению необхо-

димых условий работы воспитателей для развития гармоничной и психологиче-

ски здоровой личности, а также реализации принципов Федерального государ-

ственного образовательного стандарта дошкольного образования [2] и Феде-

ральной образовательной программы дошкольного образования [1], таких как 

индивидуализация дошкольного образования; содействие и сотрудничество де-

тей и взрослых; сотрудничество организации  с семьей; приобщение детей к со-

циокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства; формирова-

ние познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных 

видах деятельности. 
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