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Исследования, посвященные проблемам социальной поддержки и защиты 

военнослужащих в России на современном этапе, является чрезвычайно актуаль-

ными, так как военная служба представляет собой важный аспект, составляющий 

государственную политику в сфере безопасности. В условиях современных гло-

бальных угроз и конфликтов, Российская Федерация, вступившая фактически в 

прямой вооруженный конфликт с государствами «коллективного Запада» и их 

сателлитами, вынуждена увеличивать численность вооруженных сил, в первую 

очередь за счет контрактников и добровольцев. А массовое привлечение новых 

военнослужащих, невозможно без существенной их социальной и материальной 

поддержки. Это включает в себя не только предоставление социальных льгот и 

гарантированных прав военнослужащим, но и членам их семей, а также обеспе-

чение безопасности и эффективности их службы. 

Актуальность темы также определяется необходимостью купирования уве-

личивающихся угроз терроризма в регионах, прилегающих к границам России. 
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Эти опасности, в том числе стали одним из последствий разрушения в конце 

XX века Ялтинско-Потсдамской системы международных отношений, сформи-

ровавшиеся после Второй мировой войны. Отстаивая свои интересы на между-

народной арене, выступая в качестве независимого арбитра в гражданском про-

тивостоянии, или предлагая обеспечение безопасности различным государствам, 

Российская Федерации привлекает для выполнения этих задач в первую очередь 

военнослужащих Министерства обороны РФ, что актуализирует важность обес-

печения социальной защиты и социальных гарантий [1]. 

Необходимо указать, что реализация мер социальной поддержки в виде 

льгот и компенсаций военнослужащим, осуществляется в первую очередь феде-

ральными органами исполнительной власти и регулируется федеральным зако-

нодательством. Порядок обеспечения социальной защиты военнослужащих 

четко регламентирован и включает следующие составные элементы. 

1. Гарантии социального обеспечения: военнослужащие имеют право на по-

лучение пенсии, пособий по временной нетрудоспособности или при увольне-

нии, а также иных выплат, обеспечивающих их финансовую безопасность в пе-

риод службы и после нее. 

2. Медицинское обеспечение: военнослужащие имеют право на бесплатное 

или льготное медицинское обслуживание, включая госпитализацию, профилак-

тические осмотры и лекарства, чтобы обеспечить их физическое и психическое 

здоровье. 

3. Жилищное обеспечение: государство может предоставлять различные 

формы жилищной поддержки военнослужащим, например, через предоставле-

ние военных квартир или выплату жилищных субсидий. 

4. Социальная поддержка: государство может предусматривать специаль-

ные программы помощи военным и их семьям, включая поддержку в трудо-

устройстве, образовании, реабилитации, адаптации после службы и др. 
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5. Правовая защита: социальная защита военнослужащих включает обеспе-

чение их прав и свобод со стороны государства, в том числе защиту от дискри-

минации, насилия, нарушений трудовых прав, а также обеспечение доступа к су-

дебной защите. 

Таким образом, можно констатировать, что предоставляемые льготы и ком-

пенсации военнослужащим имеют полноценную правовую основу, в том числе: 

‒ система социальной защиты военнослужащих, включающая в себя реали-

зацию их прав, привилегий, гарантий и компенсаций, которые закреплены в за-

коне «О статусе военнослужащих», регламентирующие различные социальные 

выплаты, предоставляемые военнослужащим и их семьям, а также гражданам, 

которые были уволены с военной службы и членам их семей [9]; 

‒ обеспечение прав военнослужащих на социальную защиту базируется на 

комплексе законодательных актах РФ, в том числе, федеральных законах «О во-

инской службе и обязанности» [5], «О пенсионном обеспечении лиц, проходив-

ших военную службу, службу в органах внутренних дел, органах уголовно-ис-

полнительной системы, и их семей» [8], «О денежном довольствии военнослу-

жащих и предоставлении им отдельных выплат» [6], «О ветеранах» [4], «Об обя-

зательном государственном страховании жизни и здоровья военнослужащих, 

граждан, призванных на военные сборы, лиц рядового и начальствующего со-

става органов внутренних дел РФ и сотрудников федеральных органов налого-

вой полиции» [10], в указах Президента РФ, в Положении «О денежном, матери-

альном и социальном обеспечении отдельных категорий военнослужащих, со-

трудников органов внутренних дел и гражданского персонала, направляемых 

Министерством обороны РФ, Министерством внутренних дел РФ и Федеральной 

службой безопасности РФ за пределы территории Российской Федерации для 

оказания технического содействия и исполнения иных обязанностей», и других 

правовых актах Правительства и министерства обороны РФ. 

Отдельно необходимо выделить законодательство, регулирующее социаль-

ную защиту военнослужащих, участвующих в специальной военной операции на 

территории Украины. Одним из первых нормативных правовых актов, принятых 
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в данной сфере, стал указ Президента РФ от 5 марта 2022 г. №98 «О дополни-

тельных социальных гарантиях военнослужащим, лицам, проходящим службу в 

войсках национальной гвардии Российской Федерации, и членам их семей» [7]. 

Данный указ ввел дополнительные выплаты для участников специальной воен-

ной операции. 

Социальная защита военнослужащих – это система мер и гарантий, предо-

ставляемых государством для обеспечения социального благополучия и защиты 

прав лиц, находящихся на службе в вооруженных силах. 

Целью социальной защиты военнослужащих является создание условий для 

достойной жизни, защиты и поддержки поколений военнослужащих, отмечая их 

вклад в общественные интересы и безопасность государства. Особый статус, 

права, гарантии военнослужащих определяются нормативно-правовой базой как 

федерального, так и регионального уровня [3]. 

Организация социальной защиты военнослужащих отличается от системы 

социальной защиты других граждан по нескольким характерным особенностям. 

В первую очередь, меры социальной защиты затрагивают как военнослужа-

щего, так и членов его семьи, и в период несения службы, так и после увольне-

ния. Материальное обеспечение военнослужащих является основным источни-

ком дохода в семейном бюджете и остается таковым даже после ухода на пен-

сию. 

Кроме того, механизмы социальной поддержки и защиты военнослужащих, 

предназначены для создания условий, чтобы обеспечить достаточное усердие 

для более эффективного выполнения служебных обязанностей и компенсацию 

действующих ограничений и запретов, возникающих при несении государствен-

ной военной службы, лишающих военнослужащих определенных гражданских 

прав и свобод. В отличие от ситуации с военнослужащими, социальная защита 

населения призвана нивелировать социальные риски и компенсацию потерянных 

доходов вследствие потери работы, получения инвалидности, выхода на пенсию 

и т. д. Таким образом, социальная защита военнослужащих предполагает более 
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высокий уровень пенсионного и социального обеспечения по сравнению с дру-

гими группами населения. 

Система социальной защиты военнослужащих преимущественно определя-

ется федеральным законодательством. Региональные и муниципальные норма-

тивно-правовые акты, крайне незначительно сказываются на социальной защите 

военнослужащих и членов их семей и выполняют во многом вспомогательную 

функцию. 

Финансовое обеспечение системы социальной защиты военнослужащих 

производиться только за счет федеральных бюджетных средств. Средства вне-

бюджетных фондов (Социального Фонда России и др.), за счет которых финан-

сируется система социальной защиты населения, в отношении военнослужащих 

не применяются. 

Также социальное обеспечение военнослужащих включает в себя ряд до-

полнительных видов социальных гарантий и компенсационных выплат, приме-

няемых только в рамках государственной военной службы. 

Поэтому одно из основных предназначений мер социальной поддержки во-

еннослужащих и членов их семей заключается в привлечении на воинскую 

службу в достаточном количестве и соответствующего качества будущих воен-

нослужащих [11]. 

Таким образом, можно указать, что на в настоящее время в российское гос-

ударство в достаточной мере предоставляет социальные гарантии и компенсации 

военнослужащим. Но необходимо иметь ввиду, что имеют место ситуации, в ко-

торых военнослужащие приобретая хронические заболевания, связанные с про-

фессиональной деятельностью, не получают в дальнейшем мер социальной под-

держки. Для разрешения данной проблемы, требуется внесение поправок в дей-

ствующие законодательство, чтобы граждане, проходившие военную службы, 

могли уволиться по причине болезни и принять решение о продолжении службы 

на других воинских должностях. Командованию воинских подразделений необ-

ходимо принимать во внимание возможности при выполнении определенных 
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обязанностей военнослужащими, с учетом различных заболеваний, которые мо-

гут ограничивать их годность к службе. Поэтому также необходимо пересмот-

реть дополнительное пособие, которое устанавливаются тем военнослужащим, 

кто увольняется со службы по причине хронического заболевания, ограничива-

ющей службу, чтобы его размеры были одинаковыми для всех категорий воен-

нослужащих (контрактников и призывников). Военнослужащие, не являющиеся 

офицерами или прапорщиками и ставшие ограниченно годными из-за болезни, 

смогут выбрать, остаться служить или уйти, получив лечение и дослужив до не-

обходимого срока для определения выслуги лет. 
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