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за проблемы эмоционального выгорания тренеров-преподавателей по шахма-

там. Определяются психологические риски в профессиональной деятельности 
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Ключевые слова: тренеры-преподаватели по шахматам, эмоциональное 

выгорание, профессиональные деформации, профессиональные деструкции, 

психические состояния. 

Проблема профессионального выгорания тренера-преподавателя по шах-

матам еще не стала предметом научных исследований, несмотря на то что их 

профессиональная деятельность сопряжена с огромными рисками психоэмоци-

ональных состояний и переживаний. 

Исследователями отмечается, что проблема профессионального (эмоцио-

нального) выгорания характеризуется непреходящей актуальностью и значимо-

стью [2]. За последние годы вектор исследований таких проблем сместился с 

позиций уточнения сущности и признаков эмоционального выгорания на пози-

ции выявления его объективных и субъективных факторов [1]: исследуются 

особенности и направленность взаимосвязей симптомов эмоционального выго-

рания у представителей социономических (помогающих) профессий с их эмо-

циональным интеллектом [11], эмоциональным поведением [14], способностью 

к выражению и контролированию своих эмоций [12], степенью идентификации 

себя с определенной профессиональной [10] и другими социальными группа-

ми [13]. 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Издательский дом «Среда» 
 

2     https://phsreda.com 

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

Несмотря на расширение области исследований проблемы профессиональ-

ного (эмоционального) выгорания, оно традиционно рассматривается как ре-

зультат коммуникативного стресса представителей помогающих профессий, 

чья профессиональная деятельность строится на постоянных коммуникативных 

контактах с другими людьми [9]. 

Однако работа спортивного тренера сопряжена не только и не столько с 

коммуникативным стрессом, сколько с другими стрессогенными факторами, 

обусловленными спецификой их профессиональной деятельности [7]. Профес-

сиональный стресс, обусловливающий возникновение и развитие синдрома 

эмоционального выгорания, спортивных тренеров может быть связан со специ-

фикой самореализации их личности, зависящей от спортивных достижений 

воспитанников, с необходимостью реализовывать индивидуальный подход к 

каждому из них, учитывать не только возрастные, но и индивидуально-

психологические особенности их личности, мотивировать на физические и ум-

ственные сверхнагрузки, создавать условия для раскрытия талантов, стимули-

ровать профессионально-спортивный рост и развитие всех сфер их личности, 

оказывать им поддержку и быть наставником в их саморазвитии и самосовер-

шенствовании [4]. 

Творческий характер труда спортивного тренера, высокая ответственность 

за жизнь и здоровье юных спортсменов, за их самореализацию в спорте и спор-

тивной деятельности, чувство долга перед Отечеством, с одной стороны, а с 

другой – видимая монотонность работы и тренировочного процесса создают 

определенные риски возникновения и развития у спортивных тренеров синдро-

ма профессионального выгорания. 

Особую значимость проблема профессионального (эмоционального) выго-

рания приобретает в отношении тренеров-преподавателей по шахматам, чья 

профессиональная деятельность теснейшим образом связана с чрезмерными 

умственными нагрузками. 

Исследователями отмечается, что психологические особенности профес-

сиональной деятельности тренера по шахматам заключаются в повышенных 
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требованиях к его аналитическим, прогностическим, метакогнитивным способ-

ностям, а также к профессионально важным качествам личности даже не педа-

гога, а психолога [3]. Исследования в области профессиональных компетенций 

тренера и педагога по шахматам свидетельствуют о том, что к таким компетен-

циям относят самые разнообразные способности. Так, О.В. Коневских в струк-

туре профессиональной компетентности педагога шахматного образования вы-

деляет знаниевый, поведенческий компоненты, а также профессиональную по-

зицию и психологические качества, отражающие мотивационную готовность к 

использованию шахматной игры в качестве эффективного средства развития 

личности [6]. Е.И. Руднянская отмечает, что педагоги шахматного образования 

должны владеть специальной, методической, социально-психологической, 

дифференциально-психологической, аутопсихологической компетенциями для 

достижения целей включения в общее образование шахматной подготовки [8]. 

Следует также акцентировать внимание на том факте, что, согласно новым 

профессиональным стандартам, профессия тренера рассматривается сейчас как 

синтез тренера и педагога, выполняющего функции не только спортивного раз-

вития обучающихся, но и гармоничного развития их личности, функции обра-

зования, формирования личности, воспитания, оздоровления [5]. 

Тренер-преподаватель по шахматам, по сути, учит воспитанников самосто-

ятельно мыслить. При этом, исследователями отмечается, что эффективность 

тренировочного процесса достигается только при определенном высоком 

уровне психического напряжения [3]. Поддержание такого уровня, управление 

функциональным состоянием спортсмена – одна из сложных задач тренера по 

шахматам [5]. 

Помимо этого, в связи с направленностью на шахматный всеобуч в нашей 

стране, в шахматные клубы и секции принимают всех детей, чьи родители раз-

деляют взгляды на доминирующую роль шахматной игры в общем развитии 

ребенка. Тренерская работа с обычными детьми, а не только с одаренными, 

может значимо влиять на эмоциональные состояния тех тренеров, кто ориенти-

рован на достижение спортивных результатов своих воспитанников, на удовле-
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творенность своей работой, общую удовлетворенность жизнью и своей саморе-

ализацией в ней. В связи с этим проблема своевременного обнаружения у тре-

неров-преподавателей по шахматам признаков и симптомов эмоционального 

выгорания приобретает особую актуальность как в отношении к результатам их 

профессиональной деятельности, так и к профессиональному и ментальному 

здоровью их личности [4]. 
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