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Экскурсии для школьников и студентов на объекты промышленности бы-

ли популярными познавательными и профориентационными мероприятиями в 

нашей стране со времен СССР [2, с. 49]. Изучая возможности проведения экс-

курсий и тематических туров, учитывают особенности целевой аудитории; осо-

бенности промышленного объекта [8, с. 84]. Экскурсия на предприятие вклю-

чает посещение одного объекта, в то время как тур связан с посещением двух и 

более предприятий, находящихся в пределах одного региона [3, с. 45]. 

Алатырский филиал Чувашского государственного университета ведет 

планомерную, системную, целенаправленную работу по обеспечению эффек-

тивного трудоустройства выпускников под руководством Центра карьеры 

ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова». Среди форм деятельности, применяемых 

наиболее активно, – экскурсия и тематический тур на региональные объекты 

промышленности. Начиная с 2015 г. в октябре ежегодно проводится Всерос-

сийская акция «Неделя без турникетов» в целях информирования молодежи о 

промышленных производствах региона и популяризации востребованных реги-

ональными промышленными объектами профессий и специальностей. 
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Опыт проведения экскурсий на производство в филиале складывался прак-

тически с начала его образовательной деятельности. 

 

Рис. 1. 2017 г. посещение обучающимися АФ ЧГУ  

ПАО «Завод «Электроприбор» 

 

Традиционно обучающиеся вуза посещали АО «Завод «Электроприбор» на 

рис. 1 представлена экскурсия на ПАО «Завод «Электроприбор» в 2017 г.; Ала-

тырский механический завод – старейшее производство в Чувашии. На рис. 2 

обучающиеся филиала на экскурсии на АМЗ в 2018 г. 

 

Рис. 2. 2018 г. посещение обучающимися АФ ЧГУ АМЗ 

 

Тематические туры стали успешно применяться недавно. В 

2023 г. обучающиеся посетили ООО «ИСЕРВ», ООО «НПП ЭКРА», ООО 

«Релематика», АО «ЧЭАЗ», находящиеся в г. Чебоксары. На рис. 3 показана 

экскурсия на АО «ЧЭАЗ». 
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Рис. 3. 2023 г. посещение обучающимися АФ ЧГУ АО «ЧЭАЗ» 

 

Позднее в 2023–2024 учебном году студенты участвовали в тематическом 

туре на АО «ВНИИР», ООО Кейсистемз, ООО «НПП «Динамика». На рис. 4 

экскурсия на ООО Кейсистемз. 

 

Рис. 4. 2023 г. посещение обучающимися АФ ЧГУ ООО Кейсистемз 

 

Цели экскурсий и тематических туров на заводы и фабрики: привлечение 

молодежи в промышленность и снижение оттока населения из региона, демон-

страция производственного процесса с продвижением бренда для формирова-

ния положительного имиджа предприятия, обеспечение выпускников рабочими 

местами, ускорение развития региона [1, с. 198]. 

Проведение экскурсии и тематического тура требует предварительной ор-

ганизационной работы руководителя Центра Карьеры и администрации филиа-



Издательский дом «Среда» 
 

4     https://phsreda.com 

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

ла: осуществление договоренности о посещении предприятия обучающимися 

филиала, издание распоряжения на проведение экскурсии и назначение старше-

го группы, заблаговременное предоставление документов на экскурсантов для 

проверки. Перед проведением экскурсии и тура обучающиеся изучают матери-

алы сайта предприятия, которое они планируют посетить, проходят инструктаж 

по технике безопасности. 

При встрече на предприятии группа знакомится с экскурсоводом и планом 

экскурсии или тура, получает спецодежду, повторно проходит инструктаж по 

ТБ, принятой на предприятии. 

В пути экскурсовод показывает и поясняет этапы производственного про-

цесса, используя различные материалы: образцы готовой продукции, схемы, 

фотографии. На маршруте обучающиеся могут встретить работников предприя-

тия, выпускников АФ [5, с. 174]. Мониторинг трудоустройства выпускников 

АФ [6, с. 966] показывает, что применение экскурсий в процессе работы по вза-

имодействию с работодателями увеличивает число выпускников, занятых на 

местных предприятиях. 

В заключение экскурсии или тура обучающиеся посещают музей для по-

лучения дополнительной информации о предприятии, фотографии в специаль-

но-подготовленной зоне. Посещение музея предприятий позволяет не только 

узнать их историю, акцентировать внимание на возможности трудоустройства в 

родном городе, привлечь молодежь в промышленность, но и совершенствовать 

духовно-нравственную составляющую воспитания [7, с. 29]. 

Экскурсантам может выдаваться памятная продукция для формирования 

положительного имиджа предприятия и продвижения бренда. 

Для развития кадрового потенциала региона применяется система дей-

ствий и мероприятий [4, с. 38], среди которых экскурсия занимает особое место 

как яркая, практико-ориентированная форма организации обучения. 

Содействие выпускникам в трудоустройстве является приоритетной зада-

чей, стоящей перед высшим учебным заведением, решить которую возможно в 

тесном сотрудничестве вуза, работодателей и обучающихся. 
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