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Экономическая жизнь в стране подвержена изменениям, как со стороны по-

стоянно меняющегося внутреннего законодательства, так и со стороны внешних 

воздействий в виде экономических санкций, колебаний цен на нефть и других 

факторов. Это требует подготовки высококвалифицированных, инициативных, 

предприимчивых специалистов экономического профиля. 

Использование инновационных технологий в учебном процессе направлено 

на повышение качества подготовки специалистов и активизации самостоятель-

ной работы студентов. 

При изучении учебных дисциплин и профессиональных модулей предпо-

чтение отдается тем формам и методам обучения, которые могут активизировать 

индивидуальность каждого студента, повысить интерес к профессиональной де-

ятельности. Одним из методов обучения, доказавшим свою эффективность и ак-

тивно применяемым в преподавании экономических дисциплин, является педа-

гогика сотрудничества. 

Сотрудничество создает условия и для большей заинтересованности в зна-

ниях. Члены группы, обучающейся в сотрудничестве, способствуют успехам 

друг друга: оказывают и принимают помощь и поддержку; обмениваются 
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информацией и всем, что необходимо для выполнения задания; учат друг друга, 

формируют навыки вести дискуссию и аргументировать свою точку зрения; под-

держивают друг друга в стремлении учиться как можно лучше; имеют четко вы-

раженную мотивацию; создают обстановку взаимного доверия, а взаимное дове-

рие – прекрасная основа для отличной успеваемости каждого; успешно справля-

ются со стрессами и раздражительностью; развивают творческие способности. 

Так, при проведении практических занятий по преподаваемым экономиче-

ским учебным дисциплинам и междисциплинарным курсам, занятий по «Учеб-

ной практике ПМ.04» применяется обучение в сотрудничестве, позволяющее 

привить студентам навыки самостоятельного поиска и обработки информации, 

творчески мыслить, находить нерешенные проблемы и пытаться их решить. 

Технология обучения в сотрудничестве реализуется путем организации ра-

боты в малых группах. Эта форма может быть использована как на этапе изучения 

новых знаний, так и для их осмысления и закрепления. 

В связи с применением педагогики сотрудничества педагог выполняет роль 

учебного тьютора. Учебный тьютор – педагог-наставник. В ходе занятия препо-

даватель-тьютор выясняет проблемы и направляет студентов на пути их реше-

ния, помогает студентам найти, выявить возможные точки роста и работать по 

их достижению. 

Тьюторство – педагогическая технология, которая также широко применя-

ется при использовании игровых технологий. В преподавании экономических 

дисциплин используется широкий спектр игр: деловые, ролевые, имитационные 

и т. д. 

Главной целью игрового метода является активизация мышления студентов, 

повышение их самостоятельности, проявление творческого подхода в решении 

профессиональных задач, подготовка к будущей профессиональной деятельно-

сти. 

Применение игрового метода в преподавании экономических дисциплин 

способствует развитию у студентов способности к сотрудничеству и самоопре-

делению, обеспечивают личностный рост. Игры позволяют организовать 



Publishing house "Sreda" 
 

3 

Content is licensed under the Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

коллективную работу студентов; они носят практико-ориентированный харак-

тер; несут дух соревновательности; в ходе проведения игры максимально задей-

ствованы все студенты, которые проявляют творческий подход к решению зада-

ний в рамках игры. 

Игры готовятся и их ход в процессе проведения контролируется преподава-

телем-тьютором. Преподаватель наблюдает за ходом игры, при необходимости 

корректирует ее ход и в заключении – оценивает деятельность студентов. 

Так по дисциплине «Бухгалтерский учет» со студентами третьего курса спе-

циальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» проводится деловая игра «Зна-

токи бухгалтерского учета». Группа делится на пять команд: четыре команды – 

организации, пятая – налоговая инспекция (жюри). Каждая команда-организация 

выбирает себе руководителя и главного бухгалтера. Командами выполняются за-

дания различных конкурсов, представляющие собой профессиональные кейсы. 

Налоговая инспекция (жюри) оценивает каждый конкурс в соответствии с про-

токолом оценок и выдает каждой команде заработанное количество монет. Мо-

неты хранятся до конца игры у главных бухгалтеров каждой команды. И в конце 

игры главные бухгалтеры подсчитывают набранное за игру количество монет. 

Победившей признается команда, которая в сумме набрала наибольшее количе-

ство монет. В конце урока все студенты оцениваются в соответствии с оглашен-

ными в начале урока критериями оценок. В ходе проведения деловой игры дела-

ется небольшой перерыв, во время которого вместе со студентами выполняется 

гимнастика для глаз. Деловая игра имеет следующее материальное оснащение: 

профессиональные кейсы, компьютер, мультимедийное оборудование, компью-

терная презентация. В ходе проведения деловой игры студенты закрепили и 

углубили знания, полученные на занятиях по дисциплине «Бухгалтерский учет», 

продолжили формирование общих и профессиональных компетенций. Таким об-

разом, деловая игра поставленных целей достигла. 

По профессиональному модулю ПМ.01 «Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации» со студентами 

первого курса специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
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отраслям) проводится ролевая игра «Порядок открытия, документальное оформ-

ление и учет операций по расчетному счету в программе «1С: Предприятие – 

Бухгалтерия 8.3». Студенты группы разделены по ролям: кассир организации, 

бухгалтер организации, кассир банка, операционист банка, инкассаторы. Каждая 

группа игроков выполняет свой профессиональный кейс. Ролевая игра имеет сле-

дующее материальное оснащение: профессиональные кейсы, бланки документов 

и учетных регистров, компьютер, принтер, мультимедийное оборудование, про-

грамма «1С: Предприятие – Бухгалтерия 8.3», компьютерная презентация. Игра 

проходит в лаборатории «Учебная бухгалтерия». В ходе проведения ролевой 

игры студенты приобрели практические навыки по оформлению документов, за-

крепили и углубили знания, полученные на занятиях по МДК.01.01, продолжили 

формирование общих и профессиональных компетенций ПМ.01. Таким образом, 

ролевая игра поставленных целей достигла. 

Использование и удачное сочетание инновационных технологий (обучение 

в сотрудничестве, тьюторство, информационные технологии, кейс-технологии, 

игровые технологии, здоровьесберегающие технологии) позволяет сформиро-

вать профессиональные компетенции специалиста экономического профиля, от-

работать профессиональные навыки, необходимые для эффективного выполне-

ния своих функциональных обязанностей, в приближенных к реальным усло-

виям и обеспечивает готовность выпускников к профессиональной деятельно-

сти. 
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