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И СУДЕБНОЙ СИСТЕМЕ 

Аннотация: в статье исследуется потенциал стажировок в государ-

ственных органах и судебной системе как механизма патриотического воспи-

тания. Автором предложены мероприятия по усилению патриотического эф-

фекта стажировок в государственных и судебных органах. 
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Введение. Цель настоящей статьи – изучить потенциал стажировок в госу-

дарственных органах и судебной системе как механизма патриотического вос-

питания. 

Влияние деятельности госорганов и судов на восприятие гражданами госу-

дарства приведено в таблице 1. 

Таблица 1 

Государственные органы Суды 

предоставление услуг, 

прозрачность работы, 

участие граждан в управлении через 

обратную связь, 

образовательные программы и 

патриотические инициативы, которые они 

поддерживают 

обеспечивают справедливость и 

верховенство права, что укрепляет доверие к 

государству, 

суды независимы и справедливы, это 

повышает лояльность граждан к государству, 

доступность правосудия, прозрачность 

судебных процессов, особенно громких дел, 

формируют общественное мнение 
 

Источник: составлено автором. 

Сущность патриотизма в контексте современных социокультурных вызо-

вов раскрывается через дефиниции, приведенные на рисунке 1. 
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Рис. 1. Сущность патриотизма в контексте современных социокультурных 

вызовов. Источник: составлено автором на [1–9] 
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Таким образом, государственные органы и судебная система играют клю-

чевую роль в формировании гражданской идентичности, выступая как институ-

ты-медиаторы между гражданином и государством. Согласованность действий 

законодательной, исполнительной и судебной власти формирует целостный об-

раз государства. Стажировки связывают теорию и практику. Теория – это зна-

ния о государстве, его истории, правовой системе. Практика – это реальная ра-

бота в госорганах или судах. Интеграция этих аспектов помогает понять, как 

функционирует государство, что укрепляет патриотизм. Ключевыми аспектами 

патриотического воспитания: в этом контексте является формирование гордо-

сти за страну, понимание ее ценностей, готовность служить обществу. Приме-

ры программ стажировок, реализуемых в 2022–2024 годах и их эффекты приве-

дены в таблице 2. 

Таблица 2 

Примеры программ стажировок, реализуемых  

в 2022–2024 годах и их эффекты 

Примеры программ Эффект программ 

«Лидеры России» 

(управленческие 

стажировки) 

Участники работают в регионах над социальными проектами 

(строительство школ, поддержка малого бизнеса). 

По исследованию ВШЭ (2023), 89% стажёров отметили рост 

мотивации «работать на благо страны». 

Стажировки в 

Генпрокуратуре РФ 

Практика в расследовании резонансных дел + изучение истории 

ведомства (от Петра I до современности). 

Формируется установка: «Закон – основа стабильности 

государства». 

Программы судов 

общей юрисдикции 

Участие в подготовке процессуальных документов, наблюдение за 

слушаниями. 

По опросу МГЮА (2024), 70% студентов после стажировки стали 

чаще интересоваться государственной политикой. 
 

Источник: составлено автором. 

Необходимо отметить, что существует ряд проблем, которые существуют в 

формировании и развитии патриотизма через программы стажировок. Основ-

ные проблемы в формировании и развитии патриотизма через программы ста-

жировок в государственных и судебных органах приведены на рисунке 2. 



Издательский дом «Среда» 
 

4     https://phsreda.com 

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

 

Рис. 2. Основные проблемы в формировании и развитии патриотизма  

через программы стажировок в государственных и судебных органах.  

Источник: составлено автором 

Рекомендации по усилению патриотического эффекта стажировок в госу-

дарственных и судебных органах приведены на рисунке 3. 

 

Рис. 3. Рекомендации по усилению патриотического эффекта стажировок  

в государственных и судебных органах. Источник: составлено автором 
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Выводы. В ходе исследования установлено, что стажировки в госорганах и 

судах трансформируют патриотизм из абстрактной идеи в практику служения, 

объединяя теорию (знания о государстве) и действие (участие в его работе). 

Выявлен ряд проблем и предложены мероприятия по усилению патриотическо-

го эффекта стажировок в государственных и судебных органах. 
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