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Аннотация: статья посвящена вопросам взаимодействия образователь-

ных организаций среднего и высшего образования с родителями детей с ОВЗ, с 

НКО и СОНКО, учреждениями культуры и спорта в области социальной инклю-

зии. Особое внимание уделяется исследованию форм и механизмов партнерства, 

способствующих созданию инклюзивного образовательного пространства. Ана-

лизируются успешные практики совместной работы, направленные на усиление 

роли общества в образовательном процессе, а также интеграцию культурных и 

социальных ресурсов в учебную деятельность. Рассмотрены перспективы рас-

ширения социальных инициатив. Подчеркивается значимость системного под-

хода к взаимодействию всех заинтересованных сторон для достижения доступ-

ности образовательного процесса обучающимися с инвалидностью и ОВЗ колле-

джей, техникумов и вузов. 
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В условиях растущей значимости инклюзивного подхода в образовании, не 

менее важными остаются вопросы включения в социальную жизнь и вывод из 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Издательский дом «Среда» 
 

2     https://phsreda.com 

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

изоляции детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья. Прак-

тика показывает, что наряду с расширением инклюзивного образовательного 

пространства, дети, особенно подростки, испытывают определенные дискрими-

национные барьеры, непонимание сверстников и педагогов. Партнерство образо-

вательных организаций с учреждениями культуры и спорта, НКО и СОНКО в об-

ласти социальной инклюзии становится одним из ключевых факторов успешной 

интеграции данной категории лиц в общество, повышая шансы на успешность и 

качество их жизни и образования. 

Однако на практике взаимодействие этих субъектов часто носит фрагмен-

тарный, бессистемный характер. Для оценки реального состояния межсектор-

ного партнерства, выявления барьеров и эффективных моделей на базе ГОУ ВО 

МО «ГСГУ» в 2024 году был проведен мониторинг. Цель данной статьи – пред-

ставить результаты этого мониторинга и на их основе разработать комплекс ор-

ганизационно-практических мероприятий по оптимизации процесса развития 

инклюзивного образования. 

Социальное партнерство и межсубъектное взаимодействие в контексте ин-

клюзивного образования способствует разработке уникальных программ и про-

ектов, направленные на развитие навыков (другими словами, компетенций), не-

обходимых для полноценного участия детей и подростков в социальной жизни. 

В тоже время данные процессы служат основой для развития ключевых элемен-

тов системы инклюзивного образования, таких как инклюзивная политика, ин-

клюзивное сознание, инклюзивное поведение, инклюзивные практики [2, с. 20]. 

Подобные взаимодействия не только обогащают образовательную среду, но и со-

здают условия для внедрения инновационных подходов для эффективной инте-

грации инвалидов в социум. 

Реализация инклюзивной политики зависит от влияния и взаимодействия та-

ких социальных субъектов, как власть, социальные группы, общественные орга-

низации, спонсоры и работодатели, работники образования и медицины, люди с 

инвалидностью и ОВЗ, их окружение. Инклюзивная политика оказывает непо-

средственное влияние на межсубъектное взаимодействие и может как 
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способствовать, так и препятствовать созданию объективных условий и субъек-

тивных факторов, таких как инклюзивное общественное сознание и инклюзив-

ная культура. С течением времени эти условия и факторы нарастают, формируя 

инклюзивную среду, а затем и инклюзивное поведение, которое закрепляется че-

рез инклюзивные практики. Данный процесс способствует эффективности ин-

клюзивного образования [4, с. 25]. 

В рамках развития межсубъектного взаимодействия образовательных орга-

низаций с учреждениями культуры и спорта, общественными организациями и 

НКО, на базе ГОУ ВО МО «ГСГУ» в 2024 году был проведен мониторинг состо-

яния развития социального партнерства в области инклюзии, какова роль и зна-

чимость данного вида взаимодействия в реализации инклюзивного образования. 

Данное исследование позволило выявить имеющиеся проблемы процесса 

инклюзивного образования, изучить имеющийся потенциал межсубъектного вза-

имодействия и степень готовности различных структур в данной сфере, разрабо-

тать комплекс организационно-практических мероприятий для оптимизации 

процесса развития инклюзивного образования и обозначить место и роль орга-

низаций культуры, спорта и НКО в этом процессе. 

Мониторинг проводился в форме онлайн-анкетирования и серии полуструк-

турированных интервью. В исследовании приняли участие три группы респон-

дентов: преподаватели и администрация образовательных организаций СПО и 

ВО Московской области (N = 35); представители региональных НКО и СОНКО, 

работающих в сфере инклюзии (N = 15); родители детей с ОВЗ, обучающихся в 

колледжах и вузах (N = 50). Инструментарий был направлен на выявление суще-

ствующих форм партнерства, оценку их эффективности, а также на определение 

основных барьеров и потребностей всех заинтересованных сторон. 

Полученные результаты исследования можно сформулировать следующим 

образом: межсубъектное взаимодействие является объективным условием для 

реализации инклюзивного образования. Это взаимодействие подразумевает ак-

тивное сотрудничество между различными субъектами образовательного 
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процесса, включая студентов, преподавателей, родителей и специалистов. Его 

роль проявляется в следующих факторах: 

– создает условия для более глубокого вовлечения студентов с инвалидно-

стью в общественную жизнь за счет открытости и ухода от формализованных 

установок (совместные проекты, мастер-классы и мероприятия на базе культур-

ных и спортивных организаций дает возможность подросткам с ОВЗ не только 

развивать свои способности, но и находить новые увлечения, формировать соци-

альные связи и преодолевать барьеры, мешающие интеграции); 

– помогает выявить актуальные потребности как образовательной системы, 

так и общества в целом (образовательные организации, проводя совместные ме-

роприятия, получают возможность оценить эффективность имеющихся ресур-

сов); 

– предоставляет возможности подготовить педагогов и специалистов к ра-

боте с детьми с особыми потребностями через совместные инклюзивные про-

екты и волонтерские программы; 

– способствует повышению общественного сознания о проблемах и нуждах 

людей с инвалидностью (а также просветительская деятельность по формирова-

нию в обществе толерантности); 

– предоставляет возможности для самореализации и профессионального ро-

ста как инвалидам, так и людям, поддерживающих их; 

– просветительская деятельность по формированию в обществе, в первую 

очередь, среди молодежи, обучающейся в организациях высшего и среднего про-

фессионального образования, ценностей социальной инклюзии 

– развивает благотворительные инициативы, направленные на помощь се-

мьям и лицам с ОВЗ и инвалидностью [5, с. 659]. 

Таким образом, проведенный мониторинг позволил выявить ключевое про-

тиворечие: при высоком осознании всеми сторонами необходимости взаимодей-

ствия, на практике оно тормозится из-за отсутствия единой координационной 

площадки, дефицита информации о ресурсах друг друга и недостатка методиче-

ской готовности педагогов к работе в рамках межсекторных проектов. 
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Полученные данные убедительно доказывают, что успешное партнерство – это 

не результат отдельных инициатив, а управляемый процесс, требующий систем-

ного подхода. Разработка и внедрение «дорожных карт» взаимодействия, созда-

ние единого цифрового ресурса с базой данных НКО и культурных учреждений, 

а также включение в программы повышения квалификации педагогов модулей 

по социальному партнерству являются необходимыми шагами для создания под-

линно инклюзивной образовательной среды. 
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