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ции. 

Ключевые слова: открытая образовательная среда, открытое образова-

ние, средовый подход, открытая образовательная экосистема, формирование 

открытой образовательной среды. 

Концепция открытой образовательной среды современного вуза объединяет 

в себе современные образовательные технологии, в том числе цифровые плат-

формы, традиционное обучение, городские пространства и индустриальных 

партнеров. В отличие от закрытой академической структуры, подобная концеп-

ция позволяет формировать экосистему, в которой обучающиеся получают воз-

можность свободно выстраивать коммуникацию с регионом, фокусироваться на 

индивидуальном развитии и при этом получать весь необходимый теоретический 

материал, заложенный программами вуза. 

Помимо вышеперечисленного, концепция имеет ряд особенностей, таких 

как вариативность в выборе индивидуальной образовательной траектории, 
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дополнительных квалификаций и практик с работодателями, а также бесшов-

ность в совместной работе с другими университетами и научными институтами. 

Идея концепции открытой образовательной среды современного вуза берет 

свое начало из основ теории открытого образования. Основным методологиче-

ским подходом выступает принцип системности, где открытая система взаимо-

действует с внешней средой и осуществляет взаимовыгодный обмен. 

В первую очередь важным ресурсом выступает информация, за счет которой 

обогащаются обе стороны. Также открытая система быстро реагирует на внеш-

ние изменения, продолжая непрерывно функционировать. В контексте образова-

ния также присутствует необходимость развивать открытость педагогической си-

стемы, таким образом повышая ее мобильность и быстроту реакции на соци-

ально-экономическую ситуацию. 

Мощенко А.В. в своей научной работе «Система открытого образования в 

России: сущность и направления развития» характеризует термин «открытая об-

разовательная среда» как совокупность взаимосвязанных образовательных эле-

ментов, постоянно обменивающихся с социальными подсистемами и друг другом 

информацией, интеллектуальными, финансовыми, материальными ресурсами [1, 

с. 23]. Открытая образовательная система учитывает и быстро реагирует на все 

педагогические, психологические, социологические и экономические изменения. 

Еще одним важным принципом открытого образования является доступ-

ность, в которую входят образовательные ресурсы и финансовая составляющая. 

Фундаментально важными для идеи открытой образовательной системы поняти-

ями выступает самоорганизация и индивидуальное развитие. За счет самоорга-

низации у обучающихся развиваются лидерские качества, умение искать компро-

мисс в случае возникновения конфликта и способность адаптировать учебный 

процесс под собственные цели и интересы. Индивидуальное развитие отвечает 

за улучшение критического мышления, креативности, эмоционального интел-

лекта и межличностных навыков. 

В статье «Идеи и идеалы открытого образования» Зубков А.А. поднимает 

такую проблему, как цифровое неравенство, с которым сталкиваются 
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обучающиеся в условиях открытого образования [2, с. 208]. Качественные мате-

риалы требуют не только вложений временных ресурсов, но и материальных. От-

сюда следует неизбежное отставания от лидеров в сфере развития образования. 

Открытая образовательная среда вуза предполагает, что внутри нее обучаю-

щиеся будут находиться не только в близком контакте с педагогами, но с работо-

дателями или индустриальными партнерами вуза. Помимо ресурсов, предостав-

ляемых университетом, обучающиеся смогут задействовать сторонние матери-

алы, появится возможность более быстрой адаптации к новым технологиям и об-

новлениям, значительно улучшится понимание современного рынка труда. Кон-

цепция открытой образовательной среды вуза является частью большой экоси-

стемы открытого образования, которая объединяет педагогов, обучающихся и ра-

ботодателей внутри конкретного города или региона. 

В основу концепции открытой образовательной среды входит средовый под-

ход в образовании. Автор книги «Средовый подход в воспитании» Мануй-

лов Ю.С. считает, что организация обучения не может быть эффективной, если 

среда препятствует деятельности [3, с. 7]. Средовый подход имеет множество 

преимуществ для современной педагогики, среди которых выявление условий 

для включения обучающихся в образовательный процесс, раскрытие потенциала 

педагогического процесса и разработка технологии образования, способствую-

щей целостному воздействию на личность. Данный подход предоставляет сту-

дентам свободный выбор, который впоследствии влияет на саморазвитие и мо-

тивацию. Вовк Е.В. отмечает, что средовый подход признан основной техноло-

гии, позволяющей преодолеть дискретность образовательного процесса, обеспе-

чивающей его реальную непрерывность [4, с. 9]. 

В статье «Средовый подход к организации образовательного процесса в со-

временном вузе» автор Менг Т.В. предлагает рассмотреть образовательную 

среду как научную метафору, в рамках которой формируются новые подходы к 

пониманию человека в процессе образования [5, с. 72]. Открытая образователь-

ная среда включает в себя не только пространство, но и взаимодействие 
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обучающихся с педагогами, друг с другом и другими субъектами, интегрирован-

ными в эту среду. 

Вышеперечисленное позволяет сделать вывод о том, что открытая образова-

тельная среда вуза имеет свойство развиваться в соответствии с современными 

тенденциями, не имеет ограничений в применении цифровых технологий и фор-

мируется в первую очередь за счет человеческого ресурса. 

Педагоги внутри подобной экосистемы могут применять в практике элек-

тронное обучение, существует отдельная категория в виде городских учителей, 

задействованных в городской образовательной среде, также нельзя исключать из 

исследуемой концепции преподавателей классической академической системы. 

В роли наставников могут выступать индустриальные партнеры вуза, ориентиро-

ванные на практическое обучение и получение прикладных навыков. Разнообра-

зие форм усвоения новых знаний подходит современному поколению студентов, 

потребляющих большое количество клипового контента в социальных сетях. 

Например, внимание современных студентов удерживают короткие видео со 

множеством ярких вставок, помогающих сконцентрироваться на доносимой ин-

формации. Данная концепция переносится и на учебный процесс – монотонное 

предоставление материала не усваивается новым поколением. 

Авторы Шершнева В.А., Вайнштейн Ю.В. и Кочеткова Т.О. в исследовании 

«Адаптивная система обучения в электронной среде» выделяют среди принципов 

адаптивного обучения в электронной среде персонализацию, вариативность со-

держания, мотивационно-интеллектуальное вовлечение студентов в процесс обу-

чения, релевантность и предлагают преподавателям выступать в качестве орга-

низатора обучающего процесса [6, с. 163]. Данные принципы применимы и в 

формировании открытой образовательной среды вуза, где обучающиеся сосредо-

точены на индивидуальном треке развития, получении универсальных компетен-

ций и актуального содержания образовательной программы. Из статьи также сле-

дует выделить саму идею о модели адаптации системы обучения, в которой нави-

гация и учебный контент подстраиваются под личностные характеристики сту-

дента. В системе открытой образовательной среды преподаватели и наставники 
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имеют возможность оперативно выявить особенности обучающихся, что позво-

лит скорректировать выданные материалы образовательного трека или предоста-

вить дополнительные материалы для самостоятельного изучения. 

Помимо адаптивности важным компонентом современного образования 

стоит выделить информатизацию. В статье «Некоторые эффекты информатиза-

ции образовательной среды современного вуза» за авторством Носковой Т.Н., 

Павловой Т.Б. и Яковлевой О.В. акцентируется внимание на ориентацию студен-

тов на использование высококачественных доступных информационных ресур-

сов, что способствует формированию умений, необходимых для решения обра-

зовательных и профессиональных задач, индивидуализации и развивает социаль-

ные навыки [7, с. 25]. Внутри открытой образовательной среды вуза информати-

зация становится доступнее, поскольку студенты получают доступ не только к 

университетским источникам, но также к информационным базам данных парт-

неров вуза. Помимо доступности открытая экосистема улучшает навыки поиска 

необходимой для обучения информации, а в контексте партнерства имеет место 

быть взаимовыгодный обмен. Например, студент проходит практику на предпри-

ятии, куда сможет попасть после завершения обучения и в процессе обучения 

работодатель предоставляет возможность пользоваться собственными платными 

сервисами. 

Еще одним ключевым элементом качественного обучения является комму-

никация обучающегося с другими субъектами образовательной среды. Открытая 

образовательная среда университета предоставляет не только взаимодействие с 

преподавателями или научным руководителем, но и со внешними партнерами, 

что позволяет студенту получать более объективную оценку собственных навы-

ков. От современного специалиста требуется в первую очередь опыт работы, ко-

торый далеко не все имеют возможность получить в процессе обучения. Моло-

дым кадрам тяжело двигаться по карьерной траектории, большое количество сту-

дентов не идет работать по своей специальности. В исследовании НИУ ВШЭ 

2024 года по числу трудоустроившихся выпускников по связи первой работы с 

полученной профессией (специальностью) и уровнем образования отражено, что 
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25,5% выпустившихся студентов высшего образования, 39,3% среднего профес-

сионального образования по программам подготовки специалиста среднего звена 

и 44,2% среднего профессионального образования по программам подготовки 

квалифицированных рабочих выбрало работу несвязанную с полученной про-

фессией. Причиной является плохая адаптация учебных программ под потребно-

сти рынка, что еще раз указывает на важность формирование открытой для со-

трудничества с работодателями среды. 

Основные ограничения реализации подобной концепции отражены в иссле-

довании «Информационно-образовательная среда вуза: приоритеты и дефициты 

развития» Е.В. Фроловой, О.В. Рогача и Ю.В. Кузнецовой [8, с. 16]. Барьерами 

формирования открытой образовательной среды вуза являются инфраструктур-

ные и кадровые дефициты. Высокий процент студентов отметил недостаточность 

материально-технического оснащения и отсутствие соответствующих цифровых 

компетенций у педагогов, что является одним из факторов психологического дис-

комфорта. Неудовлетворение потребностей и интересов обучающихся снижает 

мотивацию к саморазвитию и участию в крупных проектах. Одним из решений 

перечисленных проблем может выступить межвузовское сотрудничество и уве-

личение заинтересованных в получении молодых кадров региональных партне-

ров. За счет привлечение сторонних специалистов и материальных средств озву-

ченный ранее фактор стресса в процессе обучения снизится. 

Таким образом, концепция открытой образовательной среды современного 

вуза придерживается основного фокуса современного образования – открытости 

в его получении. Учебный процесс не ограничивается традиционными институ-

тами, педагогические практики задействуют социокультурные элементы, явля-

ются вариативными и удовлетворяют уникальные образовательные потребности 

студентов, а также формируют благоприятные условия для индивидуального раз-

вития. 
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