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Аннотация: социальное партнерство образовательных организаций с 

предприятиями реального сектора экономики является фундаментом практико-

ориентированного обучения. В работе предложен имитационный подход к изу-

чению сетевой динамики таких партнерств. На основе модели эндогенной па-

мяти отношений показано, как исторический опыт взаимодействий влияет на 

устойчивость кластеров «вуз-предприятие» и формирование долгосрочных об-

разовательных программ. 
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Введение: эффективность социального партнерства в образовании часто оце-

нивается по формальным признакам: наличию договоров, баз практик и совмест-

ных кафедр. Однако реальная структура взаимодействий носит сетевой характер 
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и подвержена спонтанным изменениям. Исследования организационной эмер-

джентности показывают, что коллективные формы развиваются через обратные 

связи и самоорганизацию. Понимание того, как локальные решения преподава-

телей и представителей бизнеса формируют макроструктуру партнерства, тре-

бует применения стохастических актор-ориентированных моделей. 

Модель эндогенной памяти отношений: в предложенной модели каждый 

агент (представитель вуза или предприятия) обладает лимитом на количество ак-

тивных партнерств. 

Связь между агентами характеризуется «силой», которая: 

- возрастает при успешной реализации совместного проекта (подготовка 

специалистов, НИОКР); 

- затухает со временем при отсутствии взаимодействия; 

- удаляется при падении ниже порогового значения. Этот механизм отражает 

реальную практику: партнерства, не подкрепленные совместной деятельностью, 

распадаются, тогда как успешные кейсы создают кумулятивный эффект. 

Результаты и факторный анализ: имитационные эксперименты показали, 

что параметры памяти (начальная сила связи, скорость подкрепления и уровень 

затухания) критически влияют на макроструктуру сети. 

Низкая начальная сила и высокое подкрепление заставляют новые контакты 

подтверждать свою значимость через повторное использование, что ведет к жест-

кой иерархической концентрации вокруг нескольких «якорных» предприятий. 

Медленное затухание продлевает влияние ранних различий и усиливает за-

висимость от пути (path dependence), способствуя консолидации модульных кла-

стеров (например, объединений вузов и предприятий конкретного региона или 

отрасли). 

Таблица 1 

Влияние параметров памяти на структуру партнерской сети 

Параметр 
модели 

Влияние на 
централизацию 

Влияние на 
модулярность 

Педагогический смысл 

Скорость 
затухания 

Сильное (η² ≈ 0.81) Умеренное Необходимость регулярных 
совместных мероприятий 
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Начальная 
сила связи 

Сильное Слабое Роль пилотных проектов для 
запуска партнерства 

Порог 
удаления 

Незначимое Незначимое Формальные договоры без 
практики не удерживают сеть 

 

Обсуждение: результаты моделирования опровергают представление о том, 

что подписание формальных соглашений гарантирует устойчивость социального 

партнерства. Модель показывает, что порог удаления связи практически не вли-

яет на макро-организацию сети. Это означает, что «спящие» договоры не создают 

реальной образовательной среды. Устойчивость партнерства обеспечивается ис-

ключительно частотой и успешностью реальных взаимодействий (студенческие 

проекты, стажировки, прикладные исследования). 

Заключение: имитационный подход позволяет перевести управление соци-

альным партнерством из плоскости бюрократического учета в плоскость управ-

ления сетевой динамикой. Для вузов это означает необходимость инвестировать 

не в количество подписанных бумаг, а в механизмы быстрого «подкрепления» 

связей через совместные образовательные и исследовательские практики. 
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