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В 1882–1886 гг. правительство Александра III, регулировавшие условия 

руда и рабочее время. При этом выходные дни, приходившиеся на праздники, 

регулировались пока традицией, а не нормами права. Следует отметить, что каж-

дый праздничный день обходится стране во столько рабочих дней, сколько ра-

ботников его празднуют. Например, при 50 млн. работников 20 праздничных 

дней составляют для страны лишение в миллиард рабочих дней. 

По подсчетам А.И. Васильчикова (начало 80-х гг. XIX в.) в протестантских 

странах праздничных дней с воскресеньями было 65, в католических – 90. При 

этом следует учитывать, что в Англии по субботам работали только полдня. В 

некоторых округах Баварии, где религиозный фанатизм был развит особенно 

сильно, насчитывалось до 204 праздников в год [1]. При этом в сельских областях 

России отмечали повсеместно около 100 воскресных и праздничных дней, при-

числяя к ним храмовые и приходские праздники, разные заветы с крестными хо-

дами и молебнами. При этом за счет прогулов, неминуемо следующих за празд-

ничным гулянием, можно увеличить приведенную цифру до 120 дней в году. 
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Исходя еще из земледельческих традиций выделялись следующие группы 

праздничных дней: 

1) праздники, установленные церковью; 

2) несколько дней, следующих за храмовыми праздниками; 

3) местные н заказные праздники; 

4) царские высокоторжественные дни; 

5) праздники, соблюдаемые какой-нибудь одной частью населения (женщи-

нами, девушками, парнями), носящие более бытовой, чем религиозный характер; 

6) случайные и мирские праздники. 

Московское губернское земство в 1887 г. провело статистическое исследо-

вание, на основе которого были обозначены основные праздничные выходные 

дни, предусматривавшиеся российской промышленностью в областях с христи-

анским вероисповеданием. 

Таблица 1 

Общие для всех предприятий праздники 

Январь 
1. Обрезание Господне. 

6. Богоявление. 

Февраль 2. Сретение Господне. 

Март 25. Благовещение Пр. Богородицы. 

Май 9. Перенес. мощ. Николая Чудотворца. 

Июнь 29. Ап. Петра и Павла. 

Июль 
8. Пресв. Богородицы Казанской. 

20. Пророка Илии. 

Август 
1. Происхожд. древ Креста Господня. 

6. Преображение Господне. 

Август 

15. Успение Пресв. Богородицы. 

29. Усекновение главы Иоанна 

Крестителя. 

Сентябрь 
8. Рождество Пресв. Богородицы. 

14. Воздвижение Креста Господня 

Октябрь 
1. Покров Пресв. Богородицы. 

22. Казанской ик. Божией Матери 

Ноябрь 21. Введение во храм Пресв. Богородицы. 

Декабрь 

6. Св. Чудотворца Николая. 

25. Рождество Христово. 

26. Собор. Пресв. Богородицы. 
 

Всего – 20 дней. 
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Помимо этого существовали праздники, по-разному чтимые предприяти-

ями: 

на большинстве фабрик: 

7 января. Собор Иоанна Предтечи. 

16 августа. Перенесение Нерукотворного Образа; 

на некоторых фабриках: 

8 ноября. Собор. Архистратига Михаила. 

24 июня. Рождество Иоанна Предтечи. 

8 мая. Ап. и Евангелиста Иоанна Богослова. 

15 сентября. Муч. Никиты. 

27 декабря. Один из дней Рождественских святок. 

26 сентября. Престол Иоанна Богослова. 

24 декабря. Сочельник. 

24 февраля. 1-ое н 2-ое обретение главы Иоанна Предтечи. 

25 мая. 3-е обретение главы Иоанна Предтечи. 

1 июля. Мм. Косьмы н Дамиана. 

Кроме перечисленных праздников, на некоторых фабриках не работали 

1 или 2 будних дня, следующих за местными престольными праздниками: 

по случаю престольных праздников 9 мая u 6 декабря, 10 и 11 мая, 7 и 8 де-

кабря; 

по случаю престольного праздника 1 октября не работали 2 и 3 октября; 

по случаю престольных праздников 24 июня и 6 декабря не работали 

25 июня и 7 декабря. 

Иногда работа заканчивалась под Рождество 23 декабря и возобновлялась 

через 2 недели 8 января. 

Имелись переходные праздники, общие для всех фабрик: 

Суббота Масляной недели 

Пятница и суббота Страстной недели. 

Понедельник – суббота Светлой недели. 

Вознесение. 
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Сошествие Св. Духа. 

Воскресные дни (52, реже 53). 

Также были и другие переходные праздники, по-разному объявлявшиеся 

выходными на разных предприятиях. 

В среднем выходными в течение года объявлялось от 23 до 37 праздничных 

церковных дней (в среднем – около 28) [2, с. 85–87]. 

В Московской губернии, число выходных дней (учитывая воскресенья) ко-

лебалось от 82 до 120 в год. При этом в целом по России средние цифры состав-

ляли 85 – 102 дней в году. Значительно меньше праздников и больше рабочих 

дней отмечалось в Варшавском округе. Число последних там колебалось на боль-

шинстве фабрик от 292 до 298 в году. При этом большинство сахарных, газовых 

и крупных пивоваренных заводов приостанавливали работу лишь на два дня в 

году (первые дни Рождества и Пасхи). 

В Московском округе замечалось значительное различие между промыш-

ленными заведениями с машинным и ручным производством. На фабриках ра-

бочих дней в году было больше, чем на мануфактурах. Причем предприятия с 

механизированным производством стремились к однообразию справляемых 

праздников. На предприятиях с ручным производством сильнее было заметно 

разнообразие чествуемых дней в зависимости от местных обычаев [3, с. 307–

309]. 

Таблица 2 

Соотношение рабочего времени 

 
Годовое число 

 рабочих часов 

Процентов от годового числа  

рабочих часов российских фабрик (%) 

Российские фабрики  3.588 100.0 

Российские мануфак-

туры 
3.484 97.1 

Американские фабрики 3.070 85.5 

Английские фабрики 2.810 78.3 
 

Примечание: для исследования брались фабрики в штате Массачусетс. 

Таким образом, в конце XIX в. рабочий год на русских фабрикам, не смотря 

на большее число праздников, был все же больше, чем рабочий год на 
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американских и английских фабриках. Если взять за единицу сравнения россий-

ские предприятия с машинным производством, то окажется, что на мануфакту-

рах количество затрачиваемого в год труда лишь на 3% меньше, в то время как в 

Массачусетсе почти на 15%, а в Англии – на одну пятую. Таким образом, боль-

шое количество праздников в России к концу XIX в. только частично сокращало 

чрезмерность большой длины рабочего дня. 
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